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Zusammenfassung

Die LHhne von hoch- und geringqualiezierten Arbeitnehmelimergieren in
den meisten Industriel"ndern seit den siebziger Jahrem@&ghin wird dies
einer technologischen Entwicklung zugeschrieben, diegegualiezierte Ar-
beit durch Kapital und hochqualiszierte Arbeit ersetzt. Ddemographische
Wandel kHnnte diese Entwicklung mHglicherweise bremsemitder Al-
terung der GesellschaV eine Verschiebung der Nachfragethigeringqua-
liezierten Dienstleistungen verbunden sein kHnnte. InsgieArbeit wird ein
einfaches Modell vorgestellt, das diesen Wandel veranfcha
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Abb. OIndex des neunteny¥hYen und ersten Dezils der Lohnverteilung von weiietnilern in den
Vereinigten Staaten von OE&i bis OEER. Grark aus Acehiwuiy (6

O Einleitung

Seit den siebziger Jahren haben sich die Lohnunterschiedelmmifioch- und ge-
ringqualiezierten Arbeitnehmern in den meisten Industrieldern vergrHadert. Be-
sonders stark nahmen die Lohnunterschiede in GroQbritannied den Vereinig-
ten Staaten zu. Abbildurg O veranschaulicht diesen Sachvertiaeigt die reale
Lohnentwicklung des obersten, des fXnYen und des untersteitsiez Lohnver-
teilung in den USA. Seit den siebziger Jahren hat der Lohn dessteteDezils
deutlich, derjenige des Medians leicht abgenommen, w"hrend den dels obers-
ten Dezils deutlich angestiegen ist.

In Kontinentaleuropa war die Zunahme der Lohnunterschiede wendrama-
tisch. Deutschland etwa wurde verschiedentlich als Gegenbkisgien angels"ch-
sischen L"ndern angefXhit (Nikutowski 6bpR), scheint aberauerer Zeit eben-
falls von einer deutlichen Lohndivergenz betroSen zu sein. Alinitgid zeigt das
oberste, das fXnYe, und das unterste Dezil der Lohnverteitugstdeutschland.
W'hrend sich die LHhne der verschiedenen Einkommensschidatege Zeit "hn-
lich entwickelt haben, bewegen sie sich seit der Mitte der nigendahre ausein-
ander.Hinzu kommt, dass in Europa seit den siebziger Jahren die Aslosigkeit
stieg, wovon geringqualiezierte Arbeitnehmer in besondefdaiie betroSen wa-
ren (Berman u. 8. OEE").
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Abb. 6: Index des neunten)XhYen und ersten Dezils der Lohnverteilung von allen Arbeftmern
sowie ninnlichen Arbeitnehmern in Westdeutschland von OE™ bis '6fiyask aus Gernandt und
PfeiSer (6bbA).

Mindestens vier ErRrungen & dieses Pthomen werden in der Literatur ge-
nannt: (OBkill-Biased Technological Chaf§BTC), Technologischer Wandel, der
zu einem relativen Anstieg der Nachfrage nach hochqualisgierhrbeitskt Yen
fXhrt; (0) der Handel mit Niedriglohrilndern, wobei die Produktion von gering-
gualiekations-intensiven Produkten ausgegliedert werdenrkdi) Fehler im Er-
ziehungssystem und (}) die Einwanderung von Geringqualisier. Die SBTC Hy-
pothese gilt in der Literatur als bei weitem die wichtigste dhsaixr Ver*nderun-
gen der Lohnstrukturl(Leamer OEEA).

Diese Arbeit nirchte dieser Liste einen weitererHglichen Erkfrungsansatz
hinzufXgen + Demographie. In den"ohsten Knfzig Jahren werden geringe Ge-
burtenraten und eine steigende Lebenserwartung den Anteiiten explodieren
lassen. Abbildung)i stellt die Abimgigkeitsrate, die das Vethnis zwischen Ar-
beitst'tigen und Nicht-Arbeitsttigen misst, X Japan dar. Whrend OEEp 6.1 Ar-
beitst'tige einem Nicht-Arbeitsttigen gegeRberstanden, werden es im Jahre 6p¢p
von beiden gleich viele sein. Japan ist ein Extremfall des demlogcigen Wan-
dels, da seine Geburtenraten seit dem Zweiten Weltkrieg dracmagjefallen sind.
In abgeschitchter Form endet man einéhnliche Entwicklung aber in allen Indus-
triel"'ndern, wie Abbildungj zu entnehmen ist.

Die Auswirkungen des demographischen Wandels auf das Arbeibangind
in der Literatur verschiedentlich untersucht worden_(Bloom undrdinglobb¢).
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Abb. i: Verh"ltnis der arbeitsttigen Betikerung zur nicht-arbeitstigen Be¥kerung in Japan. Gra-
k ausiBloom und Canning (6bp¢).

Demographischer Wandel beeinzusst aber nicht nur das Araegsbot, sondern
auch die Konsumnachfrage. Alte Menschen haben ander&rBesse als junge,
fragen andere Produkte nach, und Vedern so die Nachfrage nach den Produkti-
onsfaktoren.

So beftigen etwa alte Menschen Pzege, Haushaltshilfe,Ngiggung und me-
dizinische Versorgung, mit Ausnahme des letzten Punktes weajgtad- noch aus-
bildungsintensive Dienstleistungen. Died¢hken, im Gegensatz zu Industrigg
tern, nicht ausgelagert werden, und die Substitution des Prtdingfaktors Arbeit
durch Kapital ist, wenn man von Experimenten mit japanistciZegerobotern ab-
sieht, nur schwer rrglich.

Junge Menschen b&den anderer Produkte: Kleider, Autos, Laptops und Un-
terhaltung + Dinge, deren Produktion entweder kapital- undklggingsintensiv
ist oder aber in Niedriglohrihder ausgelagert werden kann.

In dieser Arbeit wird ein einfaches Modell dargestellt, dagytithe Auswir-
kungen des demographischen Wandels auf die Lohnunterschiede goh-Hind
Geringqualiezierten veranschaulichen soll. Die Struktur desddlls wird in Ab-
schnittmd beschrieben. In Abschryit i wird das Modell hinsictitliseiner Implika-
tionen fXr die Lohnunterschiede untersucht. Abschiitt | stellt das Modelhand
einiger nummerischer Simulationen dar. Und schliedlich fagssehnitt[¢ die Er-
kenntnisse zusammen und formuliert weiteren Forschungstieda
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Abb. |: Verh"Itnis der arbeitsttigen Bewkerung zur nicht-arbeitsttigen Be¥kerung nach Konti-
nentalregionen. Grask aus Bloom und Canning (6pp¢).

6 Modell

Allgemeines

Die Modellwirtscha¥ besteht aus alten und jungen Menschebgijonge Men-
schenXber ein hohes oder ein niedriges AusbildungsniveauXgsi. Die Anzahl
der alten Menschen bétgt ny, diejenige der jungen mit hohem Ausbildungsniveau
Ny, und diejenige der jungen mit niedrigem AusbildungsniveguJeder der jun-
gen Menschen vexgit Xber eine Arbeitseinheit, die er unahtigig vom Lohnsatz
auf dem Arbeitsmarkt anbietet. Die gesamte Bkerung betf'gtn n, n; ny.

Es werden zwei Produkte hergestellt: Ein Industrieproduld ein PZegepro-
dukt. Als Produktionsfaktoren dienen hoch- und der geringgtmaérte Arbeitsein-
satz der jungen Menschen. Das Industrieprodukt O wird atiedtibh von Jungen
konsumiert, das PZzegeprodukt 0 ausschliedlich von Alten. dumbalten ihr Ein-
kommen durch Arbeit, Alte durch eine Rente, die durch ein Unglagrfahren e-
nanziert wird.

Der Preis Kr das PZegeprodukt bétgt p, derjenige Xr das Industrieprodukt
wird arbitr"r gleich O gesetzt. Das Industrieprodukt dient dahenatseraireund
stellt die W hrungseinheit der VolkswirtschaY dar.
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Konsum

Junge Menschen konsumieren ausschlielkgltinheiten des Industrieprodukts,
altexg Einheiten des Pzegeprodukts. Der Nutzen von Jungen und Adbemmt mit
Xabzw. xg monoton zu, so dass sich ihre'ferenzen durch die Nutzenfunktionen
Uy Xxebzw.U, X, abbilden lassen.

Junge Menschen erhalten ihr Einkommen aus ihrer Arbeit, @iske eine Kopf-
steuer zur Finanzierung der Rente abgebefssen. Alte Menschen enanzieren ih-
ren Konsum aus der Gesamtrerf® rn,, wobeir die pro-Kopf Rente bezeich-
net. Die Budgetbeschmkungen von jungen und alten Menschen lauten dakgr
X6 pX Thzwxsp R

Da Junge und Alte jeweils nur ein Produkt konsumieren, sind ldiBungen
der beiden Maximierungsprobleme trivial: Junge und Alte verd@ndas gesam-
te veriXgbare Einkommen zum Erwerb des jeweiligen Produktes. Alteddeen
konsumiererx; R p,jungexs | T,wobeil wignie WhNp WigNeL

Produktion

Das Industrieprodukt wird mit einer Cobb-Douglas Produktsfunktion erstellt,
deren einzige Produktionsfaktoren hoch- und geringquab+té Arbeit sind. Die
Funktion veriXgt Xber konstante Skalenetge; eine Verdoppelung beider Arbeits-
mengen ¥hrt zu einer Verdoppelung der Produktion. Kapital wird vorerscht
berHigt. A
X6 Anpn'y

A bezeichnet das Technologieniveay,den Einsatz hochqualiezierter Arbeit und
niaden Einsatz geringqualiezierter Arbeit in Sektor O.

Das PZegeprodukt wird mit einer linearen Produktionsfurdti erstellt, wo-
bei ebenfalls kein Kapital verwendet wird und geringqualist@efrbeit den aus-
schliedlichen Produktionsfaktor darstellt.

Xo Nip

Ny bezeichnet dabei den Einsatz geringqualiezierter Arbeit ikt&eo.
Gewinnmaximierende Unternehmen™Wen diejenige Faktormenge, bei der
das Wertgrenzprodukt dem Preis des jeweiligen Faktors entgpfite LHne Xr
hoch- und geringqualiszierte Arbeit bei der Produktion vondaostriegdern sowie
der Lohn von geringqualiezierter Arbeit bei der Produktion vétzegeprodukten

“Der Zusammenhang zwisch@hund R |"sst sich bereits an dieser Stellérih. Da Arbeit den
ausschliedlichen Produktionsfaktor darstellt, entspritas Lohneinkommehder gesamten Produk-
tionxs px.Dadungxe | T konsumieren,isko X6 PX T unddaherT R.Die Steuern
entsprechen der Rente.
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berechnen sich daher folgendermaden:

dxe N °
70 A IO o)
Wh an ~ O)
dXo N Ny ,
W& O A 0
10 dno G (6)
dxs A .
Wio dnl(‘)p Op )

i Gleichgewicht und komparative Statik

Gleichgewicht

Im Gleichgewicht sind beide Arbeitsirkte sowie die Mrkte fXr Industrie- und
Pzegeprodukte géumt, und der Lohnsatz von Geringqualiszierten ist in beiden
Sektoren gleich hoch.
Die Nachfrage nach Pzegégrn bestimmt die Anzahl der im Pzégersektor
t"tigen Geringqualiezierten
Mo P Nig ()

Die Arbeitsm’rkte sind dann im Gleichgewicht, wenn die Nachfrage dem in-
elastischen Angebot entsprichtj§ ni; Ny und n, Ny). Der Arbeitseinsatz
Geringqualiszierter im Industriesektor entspricht daherten Verwendung von (})
dem Residuum:

ne M No p (¢)

Da der Lohn Geringqualiszierter in beiden Industrien gleich ogein soll ;¢
W), folgt unter Verwendung der BEOs (0) und (i):

A Np

O A a
s P (@
Einsetzen von (¢) ergibt
5 M
A —————
© ng rne p P (®)

Diese Gleichung bestimmt den Gleichgewichtspreis des PzZegédmdier wegen
(1) gleichzeitig dem Lohnsat2€ geringqualiezierte Arbeiiv, entspricht. Der Aus-
druck kann analytisch nicht aufdgest werden,'Isst sich graphisch aber leicht cha-
rakterisieren.

In Abbildung ¢ sind die linke und rechte Seite von Gleichung (R)phisch
dargestellt. Die linke Seite stellt den Lohnsatz im Industriesedds abnehmen-
de Funktion vonp dar. Je kher p, desto geringer die Nachfrage des PZegesektors
nach Geringqualiezierten, desto igiier der Arbeitseinsatz Geringqualiezierter im
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Abb. ¢:Allegemeines Gleichgewicht

Industriesektor, desto geringer die Knappheit Geringquadirier und desto gerin-
ger deren Lohn.

Die rechte Seite stellt den Lohnsatz im PZegesektor als zunaderfeunktion
von p dar. Ein Hheresp fxhrt O:0 zu einenttheren Lohnsatz im PZegesektor, da
die Arbeitnehmer nach ihrem Wertgrenzprodukt entlohnt werden

Am Schnittpunkt der beiden Kurven sind did-hne in beiden Sektoren gleich
hoch. Der Ggichgewichtspreip und der Lohn & geringqualiszierte Arbeitw,
sind damit bestimmt.

Mit p ist zudem der Lohn hochqualiezierter Arbeit,, bestimmt, der sich aus
der BEO (0) und aus Gleichung (¢) berechissti

w, A B _MoP rng”’ 0

Komparative Statik

Wie reagieren die Ehne von Hoch- und Geringqualiezierten auf Vanderungen
der exogenen Variablen? BeispielhaY¥ sind in Abbildung & die Akengen einer
Ver'nderung der Produktivitt A im Industriesektor aufv, und wy, graphisch dar-
gestellt.

Zum einen ¥hrt eine Erfthung vonA zu einer Verschiebung vom gnachw, g
Beim alten Preip wXrde der Industriesektor Fhere LHhne bezahlen. Da nun ein
Lohngeflle besteht, wandern Arbeitnehmer vom Pzegesektor in den Intkestk-
tor, erhthen damit den Lohn im ersten Sektor und senken ihn im zweites dar
Lohn in beiden Sektorew, betr'gt.

Gleichzeitig verschiebt sich auch die Lohnfunktion (*) der Hgolliezierten
nach rechts. Beim alten Preis@de der Industriesektor auch ihnen einehiteren
Lohn bezahlen. Weil sich aber zudem der Gleichgewichtspres audfitht, kommt
ein zweiter ESekt hinzu: Derlhere Preis ertht die BeschYigung Geringqualie-
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Geringqualiszierte Hochqualiezierte
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Abb. &: Komparative Statik + Auswirkungen einer Etiung vonA aufw; und wy,

zierter im Industriesektor und ertht damit zustzlich den Lohn der Hochqualie-
Zierten.

Die Auswirkungen depbrigen exogenen Schockbhnen auf dieselbe Weise
analysiert werden. Was den Einzuss aubzw.w, betri, so ergeben sich damit
keine Probleme. Einzig die Interpretation einesschocks ist unklar, da in (13)
an zwei Stellen auYaucht. Eine Analyse mittels DiSerenzialehésAnhang) Xhrt
allerdings zu einem eindeutigen Resultat: Eikbdre Ausbildungsintensit fXhrt
fXr alle positiven Parameterwerte zu einer Reduktion ypdyzw.w; .

Was den Einzuss eines Schockswybetri , so ist die Analyse etwas kompli-
zierter. Zum einenXhrt ein Schock zu einer Vénderung des Gleichgewichtsprei-
ses, zum andern zu einer Verschiebung der Lohnfunktion vonhdoaliszierten.
W'hrend etwa eine Efthung des Altenanteils, bei gleichbleibender Rente pro
Kopf den Gleichgewichtspreis und den Lohnsatz Geringqualiteregrht-ht, redu-
zZiert sie die Lohnfunktion von Hochqualiezierten, so dass smtei entgegenge-
setzte ESekte geg¥berstehen. Eine Analyse mittels DiSerenzialen (siehe Anjang
["sst allerdings einen eindeutigen Schlussdgéeh des NettoeSekts zu: Eirthe-
rer Altenanteil senktv,. Mit Ausnahme eines-Schocks lassen sich auf diese Weise
alle Nettoauswirkungen eindeutig bestimmi&n.

°Eine Erfthung von kann bei sehr hohen-Werten und einem sehr geringen Arbeitseinsatz
von Hochqualiezierten zu einer Lohnreduzierunitfren, da die Gesamtproduktion durch den Be-
deutungsgewinn des sehr seltenen Faktdrgst leidet, als die Hochqualiezierten ihren Anteil an den
Vergktungen ertirhen kH-hnen. B¢ »normale« Werte von und np nypist aber ein positiver ESekt
einer Ausbildungsintensivierung awf, zu erwarten (siehe Anhangifeine formale Diskussion).
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Tab. O€bersicht Komparative Statik

Variable w, Wh
Technologie A + +
Ausbildungsintenst ?
Geringgqualiszierte n +
Hochqualiszierte Ny +
Alte No +
Rente r

Tab. 6:Parameterwerte zur Kalibrierung des Modells

Variable Wert
Zeit t OE¢p + 6plE
Technologie A Op
Ausbildungsintensit p.¢+p.R
Geringqualiezierte n b.R
Hochqualiezierte Ny p.i
Alte No p.ixp.¢
Rente r b.i

Diskussion

Tabelle O fasst die Resultate aus der Dierenzialanalyse aus Hang&nsammen.
Eine Ertthung vonA fXhrt zu einer Ertthung der LHhne £Xr Hoch- und Gering-
qualiezierte und tr'gt zu einer Verschiebung des Faktoreinsatzes in den Industrie
sektor bei.

Eine Ertthung der Ausbildungsintensit entspricht dem in der Einleitung er-
w"hnten Skill-Biased Technological Charigesenkt den Lohn von Geringqualie-
zierten und erfht in der Regel den Lohn von Hochqualiszierten. In jedem Fall
ist mit der Erbthung der Ausbildungsintensit eine relative Reduktion des Lohnes
von Geringqualiezierten verbunden.

Eine Zunahme der Anzahl Geringqualiezierter reduziert dereshh und er-
hHht den Lohn von Hochqualiezierten. Eine Zunahme der Anzahl Hgohliszier-
ter hat genau den entgegengesetzten ESekt. Solche angéinsaséer' nderungen
kHhnen beispielsweise durch Einwirkungen des Erziehungswexsiar durch Ein-
wanderung verursacht werden.

Schliedlich ¥hrt eine Zunahme der Gesamtrente bei Geringqualisziertenizu e
ner Erhthung, bei Hochqualiezierten zu einer Reduktion des Lohne® Gesam-
trente kann sowohl durch eineHhere pro-Kopf Rente als auch durch einégere
Anzahl Alte erltht werden.

i Simulation

In diesem Abschnitt soll eine EHmung der Ausbildungsintensit und des Alten-
anteils im Zeitraum von OE¢p bis 6plE simuliert werden. Auf @rder extrem
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vereinfachenden Struktur des Modells sind keine realistischeelifisse der Si-
mulationen zu erwarten. Entsprechend werden auch keine tisalign Daten zur
Kalibrierung verwendet. Eine Simulation eHylicht zum einen eine leichtere Inter-
pretierbarkeit des Modells, zum anderésst sich das gleichzeitige AuYreten ver-
schiedener Schocks untersuchen, was auf analytischer'Basist schwierig ist.

Gemeinhin wird angenommen, dass die Bedeutung hochqualieiéttbeit in
der Produktion zugenommen hat. Entsprechend nimmt der Patamezwischen
OERp und 6ppp von p.¢ auf p.R zu, bleibt aber in den Jahren nuldanach kon-
stant. Zeitlich veriggert tritt von OEEp bis 6pip eine Erung der Anzahl der Alten
No von p.i auf p.¢ ein. Der Verlauf dieser beiden exogenen Variaisldimks oben
in Abbildung 3 dargestellt. Diébrigen Parameterwerte sind in Tabelle 6 aukpef.

Sie bleibenber die Zeit hinweg konstant.

FXr jeden Zeitpunkt lassen sich nun LohnfunktioneX fHoch- und Gering-
qualiezierte zeichnen, wie sie in Abbildung ¢ skizziert worgémd. Oben rechts in
Abbildung R sind die Lohnfunktionew,;g p undw,;s p X die Jahre OE¢h, 6ppp
und 6p!E dargestellt. Davig p  p, ver'ndert sich ihr Verlauf naturgettii nicht.
w;a p verschiebt sich hingegen erst nach links unttepwieder nach rechts. Der
Gleichgewichtspreip und damit der Gleichgewichtslohnsatz von Geringqualie-
ziertenw; sinkt dadurch erst und ertht sich anschlieGend wieder.

Unten links in Abbildung i3 ist der Verlauf der beiden Lolteew,; und wy, dar-
gestellt. Beide Lohtie divergieren bis 6ppp, wobei sich das Tempo der Divergenz
ab OEEp verlangsamt, da hier der demographische E3ekt eiAbadpipp r'hern
sich beide Lohrigze wieder an. Die beiden gestrichelten Linien zeigen ¥adié
BetroSenen relevantere vedfbare Einkommen an, das sich aus dem LohnXgbz
lich einer einkommensunabiingigen Kopfsteuer berechnet, die zur Finanzierung
der Renten aufgewendet werden muss.

Unten rechts in Abbildung B wird der Bestfigungsanteil der Geringqualie-
zierten dargestellt, die im PZegesektor arbeiten. Dieser risowohl| durch die
Zunahme der Ausbildungsintensitals auch durch das Anwachsen des Altenan-
teils zu. Zwischen OEEp und 6ppp addieren sich beide E3ekte.

¢ Schlussfolgerungen

Die LHhne von Hoch- und Geringqualiszierten divergieren in vielerdimstriel' n-
dern seit den siebziger Jahren. Der demographische Wairtaté diese Entwick-
lung mHylicherweise bremsen oder umdrehen, da mit der Alterung der Gelsalfsc
eine Verschiebung der Nachfrage hin zu geringqualieziertearidtleistungen ver-
bunden sein khnte.

In dieser Arbeit ist ein einfaches Modell dargestellt worden, dasediéVan-
del veranschaulicht. In einer Modellwirtscha¥Y werden zwxieGhergestellt, von
denen das Industrieprodukt nur von Jungen, das Pzegeprodukvan Alten kon-
sumiert wird. Beide Produkte unterscheiden sich Xgich ihres Faktoreinsatzes
an hoch- und geringqualiezierter Arbeit. IndustrieproduktberHigen beide Ar-
ten von Arbeit, PZegeprodukte ausschliedlich geringquadisted. Demographischer
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Inputs: Technologie und Demographie Lohnfunktionen zu drei Zeitpunkten
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Abb. R:Simulation des Modells im Zeitverlauf + Exogene Variablemd n, (oben links); Lohnfunk-
tionenw;p p undw, p fXrdrei Zeitpunkte (oben rechts)Hhne von Hoch- und Geringqualiezier-
ten (unten links); Anteil der Geringqualiezierten im PZeggktor (unten rechts).

Wandel #hrt in der Folge zu einer Konvergenz dektine von Hoch- und Gering-
gualiezierten, da mehr Alte die Nachfrage nach Pzegeproduledirhen, ein Teil
der Geringqualiezierten in den PZegesektor abwandert und dierie von Gering-
qualiszierten in beiden Sektoren steigen;hwend die LHhne von Hochqualiezier-
ten im Industriesektor fallen.

Dass ein steigender Altenanteil tatblich zu Lohnkonvergenz beitragen kann,
ist nicht mehr als eine Hypothese. lhreXfung wird dadurch erschwert, dass die
groe Zunahme des Altenanteils erst bevorsteht. Bereitghesiten lassen sich hin-
gegen die zwei zentralen Annahmen des Modells: Dass Alte erstdered?rodukte
konsumieren als Junge, und dass zweitens die Konxtenglter Menschen einen
hHheren Faktoreinsatz an geringqualiezierter Arbeit béigen. Die erste Annahme
dXrYe unproblematisch sein. Mit der zweiten Annahme hingegehtsind f'llit das
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Modell, und ihrer €berpixfung kommt Priorit't zu.

Sollte sich diese Annahme als haltbar erweisen, so liee sichatzelINh ver-
schiedener Hinsicht verbessern und erweitern. Das Modglhie besser in einen
Modellrahmen integriert werden, wie er in der Literaddver Lohndisparitt Xblich
ist. Die Verwendung von CES-Produktionsfunktionen in beidgektoren khnte
das Modell realistischer gestalten undlrde damit Simulationen mit echten Wer-
ten den Weg ebnen.

Eine interessante Erweiterung stellthticherweise die Einbeziehung von Kapi-
tal dar. Wenn Konsumyter alter Menschen weniger kapitalintensiv sind, sxsste
eine Zunahme des Altenanteils auch zu geringeren Kapitalren@hren, was ein
zus'tzliches ArgumentXr einen »Asset Meltdown« darstelletxide.
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A Anhang

A.O Totales Diserential

Analytisch khnen die Auswirkungen eines exogenen Schocks auf den Gleichge-
wichtspreisp und den Lohn hoch- und geringqualiezierter Arbeit; bzw.w,

durch die Bildung des totalen DiSerentials untersucht werden. tae DiSeren-

tial beschreibt die Veéinderung des Gleichgewichtswertes yohei kleinen nde-
rungen einer exogenen Variable. Das totale DiSerenzial vorc@ileig (13) lautet:

~ n ~
dR 6 A—h da o

pnl% tife}
y y
A ~ n
d A 6 mn 6dy 6 A
nig 16 na
y y
R o R n R
dn, 6 A dp O R— O vy
g Nig PN
y y

wobeiR  rn, (Gesamtrente) unahs n; R p (BeschYigung Geringqualie-
zierterim Industriesektor) der Vereinfachung des Ausdruclendin. Alle partiellen
Ableitungen lassen sich in Bezug auf das Vorzeichen eindeuéirpiretieren’.

Um nun den partiellen ESekt einer Variable adp zu berechnen, werden alle
Xorigen DiSerenziale gleich y gesetzt. Eine Bring vonRum OXhrt beispielswei-
se zu einer Erkhung vonpumd p dR. Dies kann durch Umformung aus Gleichung
(E) berechnet werden, indedA, d , dn; und dny, gleich y gesetzt werden:

A n .

dp O A p—n?or R O

dR 6 AR O P
P N5

o®

pn .~
5 (00)

A n

h

Dieser Ausdruck ist positiv. Eine Brhung der RenteXhrt zu hHheren Preisend
Produkt 6 und zu kheren LHnen X geringqualiezierte Arbeit.

'Nicht auf Anhieb ersichtlich ist das negative Vorzeichenprtiellen Ableitung nach : Damit
der gesamte Ausdruck negativ wird, muss der Ausdruck in d@&igen Klammer negativ sein. Dies

kann umgeformt werden zu: R
Nk (@] -
n — —= E
— 5 (E)
O  entspricht bei einer Cobb-Douglas Funktion den relativarstenanteilen der Produktions-
faktorenw,np, wins Ungleichung (E) wird daher zu:

Nk OWh Np ~
n Do 2 T 0
nio Wi nie (O)

Daw, wi,sind die beiden ersten Bche auf der rechten Seited, womit die Ungleichung zutri .
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Die marginalen ESekted die Xbrigen exogenen Variablen lauten folgenderma-
den

1o 0

(g} ~
dp - 10 (e]9))
dn, A O n,
ﬂ Rnﬂ nlc’? nl() ° (C‘)‘I)
dny, Png A O
ﬂ) AR Nio © (C“)l)
dA P O n, :

n A n A

? A th‘) @] In th,) O (60)

o) ARpﬁ—”n*:%—o

und sind in Bezug auf das Vorzeichen eindeutig zu interpretieEine Erlthung
von ny und A fXhrt zu einer Ertthung vonp, eine Erithung vonn, und  zu einer
Reduktion. Der letzte Befund folgt aus dem in Fulinote i besdiereen Umstand,
nach dem der Zhler von (O¢) positiv ist.

Wenn der Gleichgewichtsprejs bestimmt ist, so ist auch der Lohnsatz von
Hochqualieziertenwy, bestimmt. Die Auswirkungen eines Schocks agflassen
sich mittels des totalen DiSerentials von Gleichung (7) folgende@ieraanalysieren:

A (e}
R 6 A2 ga ™
PNy Nig nio
) y gy
d A O 6 In MO dnp O A—(-)O—
Ny Np ng N
? y
i 6 AM a6 AR—C  aw g (O3)
h : ; h
ny PNy N
y y

Erneut lassen sich die partiellen Ableitungen mit Ausnahme deggmnach in
bezug auf das Vorzeichen leicht interpretieren.

Ein Schock beeinZzussgty, auf zweierlei Weise: Zum eineMHrt er zu einer di-
rekten Vet'nderung, zum anderen véandert er p . Um beispielsweise den ESekt
einer Erlthung vonR aufwy, zu untersuchen, déssendA, d , dn, und dny, gleich
y gesetzt werden. Ddp aus Gleichung (O0) bekannt istst sich Gleichung (O&)
umformen zu:

' Die partielle Ableitung nach ist positiv, solange,s hy €® .Wenn undne n;, beide hoch
sind (etwa Xr y.—unahe N, C.¥A), wird die partielle Ableitung negativ. Eine Bnlaing von
fxhrtin diesem Falle zu einer Reduktion ver . Der Grund liegt darin, dass der ESekt einer EfHung
von auf den gesamten Output die Brhung des Entscldigungsanteil¥Xberkompensiert.
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o) o A A
N A A
m Rl T pq O 5 4 O
dR p A O n, p°ny ng pny Nneg
Der erste Ausdruck auf der rechten Seite beschreibt die Zunatomey,, die durch
die Ertthung vonp verursacht wird. Der zweite Ausdruck beschreibt den direk-
ten negativen Einzuss vaR aufw;. Ausklammern und Umformen des Ausdrucks

ergibt

o Py 5 A O
dR RA O n, pno n s
Der Ausdruck in den groGen runden Klammern und damit der gesamtediuek
ist negativ. Eine Errhung der RenteXhrt daher zu niedrigerenthnen r hoch-
qualiezierte Arbeit.
Auf "hnliche Weise lassen sich die Auswirkungen aller exogenen Sshioek

tersuchen:

dw, . . PP R o) .
—_— O O ———— O A on
dn, RA O n, nd ne (OF)

N A O o
dw, ~ ponl% A A hl() ~
— _— O O A — @)
dny, RA O n, np ©)

0 A 0

N A R .
S LR 6 AR (0B
dA p’nig O n, PPNy nig nie
a5 D 56 AR (6D)
d nio ) tife} p=ng Nig

O
Nh Nh

Den entgegengesetzten Verlauf der direkten und indirekten ESeidet man mit
Ausnahme vordw;, dAbei allen exogenen Variablen. Der NettoeS&ksk sich mit
Ausnahme vordw, d ®jedoch eindeutig analysieren, indem jeweils das Vorzei-
chen der grolien runden Klammern betrachtet wird. Dieses isatiegm Fall von
dw,, dR positivim Falle vordw;, dnj, und negativim Falle vodw;, dny,. Entspre-
chend &hrt eine Ertthung vonn, und A zu einer Erlirhung vonw;, eine Erlirhung

von Rund vonny, zu einer Reduktion. Die Ergebnisse dieser Berechnungen-in Be
zug auf das Vorzeichen sind in Tabelle O im Text zusammengefasst

*dw, d ist kaum zu vereinfachen und in Bezug auf das Vorzeichentreafdeutig interpre-
tierbar. Der erste Summand ist negativ (Fulinote 1), der zevei der Regel positiv (Fulnote }). X%
Xbliche Werte ¢krYe der NettoeSekt in der Regel positiv sein.
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