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Veranstaltungen des IAAEG im September

10. September: Workshop "Reforming Doc-
toral Education: Sociological and Economic
Approaches" mit Aubépine Dahan (Marne-la-
Vallée, Frankreich)

24./125 September: European Doctoral Work-
shop in Industrial Relations

Neues von den IAAEG Mitarbeitern

Neuerscheinung: Warning, Susanne (2007):
"The Economic Analysis of Universities: Stra-
tegic Groups and Positioning”. Edward Elgar
Verlag.

Vortrag von Susanne Warning: ,What (and
how long) does it take to get tenure? Determi-
nants of hiring decisions for German econom-
ics and business professors” (zusammen mit
G. Schulze und C. Wiermann), Tagung der
German Economic Association of Business
Administration e. V. (GEABA), 19.-21. Sep-
tember, Tbingen.

Vortrag von Edith Batta: “Gradual Retirement
in Germany: Integrading the Elderly into the
Labour Market”, European Doctoral Workshop
in Industrial Relations, 24.-25. September, Tri-
er.

Vortrag von Frank Wehinger: “The Regula-
tion of lllegal Immigration in Spain and Ger-
many”, European Doctoral Workshop in Indus-
trial Relations, 24.-25. September, Trier.

Vortrag von Nicole Thaller: Der Wandel der
Promovierendenausbildung — Unterschiedliche
Interessen- und Kostenabwéagungen, Herbst-
tagung der Sektion Bildung und Erziehung der
Deutschen Gesellschaft fir Soziologie (DGS),
27.-28. September 2007.
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Personalia

IAAEG: Florina Haeseler
(Bibliothek und Jura), Tu-Chi Truong (Okono-
men: DFG-Projekt), Wojciech Kielkowski (Ju-
ra), Katharina Zilles (Okonomen: DFG-Projekt)

Stellenausschreibung: Die 6konomische Ab-
teilung sucht eine wissenschaftliche Hilfs-
kraft. Die Stellenausschreibung finden Sie auf
der Homepage des IAAEG. (Bewerbungsfrist:
12. Oktober)

Bibliothek

Neuerwerbungsliste: Als neue Dienstleistung
erstellt die IAAEG-Bibliothek monatlich eine
Neuerwerbungsliste. Sie verzeichnet Blcher
und Zeitschriften, die neu von der Bibliothek
bezogen und im WWW- OPAC nachgewiesen
werden. Die Liste wird monatlich neu erstellt
und ist geordnet entsprechend der institutsei-
genen Aufstellungssystematik. Die Neuerwer-
bungsliste ist dem Newsletter angehéngt. Sie
wird aber auch — ebenso wie die Aufstellungs-
systematik — auf der Bibliothekshomepage be-
reitgestellt. Offnungszeiten der Bibliothek:
Montag bis Donnerstag: 9.30 bis 15.30 Uhr,
Freitag 9.30 bis 13.00 Uhr.

Termine im Oktober

Bislang liegen noch keine Veranstaltungs-
termine fur den Oktober vor. Eine aktuelle
Liste mit Vortrags- und Veranstaltungs-

ankindigungen finden Sie auf der Homepage
des IAAEG unter ,Aktuelles”, ,Termine®“.

KONTAKT: Katrin Baltes (baltes@iaaeg.de), Markus Franken (franken@iaaeg.de), www.iaaeg.de



Institut fur Arbeitsrecht und Neuerwerbu ng en
Arbeitsbeziehungen in der AUgUSt 2007

Europdischen Gemeinschaft

Allgemeiner Bestand

A Allgemeines
Wirtschaftswissenschaftlicher Bestand

B Zeitschriften

C Mikroebene

D Makroebene

E Arbeitsbeziehungen

F Grundlagen, Methoden, Daten
Rechtswissenschaftlicher Bestand

G Internationales Recht

H Gemeinschaftsrecht (Supranationales Recht)

I Internationales Privatrecht / Verfahrensrecht

K Nationales Recht

L Rechtsvergleichung

M Festschriften

(In der Ansicht ,Lesezeichen” finden Sie ein verlinktes Inhaltsverzeichnis)

Allgemeiner Bestand

A  Allgemeines

Standort: ABA 02.bu. 2

Kdbler, Gerhard: Rechtsbulgarisch : deutsch-bulgarisches und bulgarisch-deutsches Rechtsworterbuch fir
jedermann / von Gerhard Kobler. - Giel3en : Arbeiten-zur-Rechts-und-Sprachwiss.-Verl., 2006. - XXII, 528 S.
. - (Interlex ; 13) (Arbeiten zur Rechts- und Sprachwissenschaft ; 57)

ISBN 3-88430-104-7

Standort: ABB 01. 3

Ubersetzen von Rechtstexten : Fachkommunikation im Spannungsfeld zwischen Rechtsordnung und
Sprache / Peter Sandrini (Hrsg.). - Tlbingen : Narr, 1999. - VI, 303 S. : graph. Darst. . - (Forum fur
Fachsprachen-Forschung ; 54). - Kopie

ISBN 3-8233-5359-4 - ISBN 978-3-8233-5359-1

Standort: ADA 36(7)
Gaworek-Behringer, Maria: Institutionen-Handbuch Arbeitsmarkt und Beruf / Maria Gaworek. - 7. Ausg.. -
Nurnberg : Inst. fir Arbeitsmarkt- und Berufsforschung der Bundesanst. fir Arbeit, 2003. - [ca. 1500] S.

Standort: AGA e.75-2006/07(2006)

Erwerbung in deutschen Bibliotheken : Personen, Anschriften, Sammelgebiete, Software ; EDB. -
Wiesbaden : Harrassowitz Erschienen: [4.]1998/99(1998) - [5.]2000/01(2000); 6.2002/03(2002) -. Ersch. alle
2 Jahre. - Bis 1997/98(1997) u.d. T.: Erwerbungsabteilungen deutscher Bibliotheken

ISSN 0945-4632

8.2006/07. 2006. - 172 S. ISBN 3-447-05374-4 - ISBN 978-3-447-05374-7
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Standort: AGB 14

Jedwabski, Barbara: Arbeitsvorgénge in wissenschaftlichen Bibliotheken : (AVWB) :Beschreibung und
Bewertung nach dem Bundes-Angestelltentarifvertrag (BAT) / hrsg. vom Berufsverband Information
Bibliothek e.V. (BIB). [Erarb. von Barbara Jedwabski...]. - Unverand. Nachdr. der 1. Aufl. der DBI-Materialien
102 des Ehem. Dt. Bibliotheksinst., Berlin, 2000. - Bad Honnef : Bock und Herchen, 2001. - 234 S.
Literaturverz. S. 221 - 223

ISBN 3-88347-221-2

Wirtschaftswissenschaftlicher Bestand

B Zeitschriften

Standort: B a. 42

Mannheimer Zentrum fur Europdische Sozialforschung: Annual report / Mannheimer Zentrum fur
Europdische Sozialforschung. - Mannheim : MZES. - Erschienen; 1999(2000) -

2006(2007)

Standort: B b.85

BEST : Bulletin flir europaische Zeitstudien / Europaische Stiftung zur Verbesserung der Lebens- und
Arbeitsbedingungen. - Luxemburg : Amt fur Amtliche Veroffentlichungen der EG. Erschienen: 1999 - 2000;
damit Ersch. eingest. ISSN 1017-4893 - ISSN 1017-4877

1999 - 2000

Standort: B b.85

Bulletin of European studies on time : BEST = Bulletin d'études européennes sur le temps / European
Foundation for the Improvement of Living and Working Conditions. - Luxemburg : Amt fir Amtliche
Veroffentlichungen der EG. Erschienen: 5.1993 - 11.1998 ISSN 1017-4893

6.1993 - 11.1998

C Mikroebene

Standort: CAB 396

American multinationals in Europe : managing employment relations across national borders / ed. by Phil
Almond .... - 1. publ.. - Oxford [u.a.] : Oxford Univ. Press, 2006. - XVI, 346 S. : graph. Darst. ISBN 0-19-
927463-0 - ISBN 978 -0-19-927463-5

Standort: CAB 397(2)

Muchlinski, Peter T.: Multinational enterprises and the law / by Peter T. Muchlinski. - 2. ed., 1. publ.. - Oxford
[u.a.] : Oxford Univ. Press, 2007. - LXXXVIII, 767 S. . - (The Oxford international law library)

ISBN 0-19-92825 6-0 - ISBN 978-0-19-928256-2

Standort: CAB 399

Florkowski, Gary W.: Managing global legal systems : international employment regulation and competitive
advantage / Gary W. Florkowski. - 1. publ.. - London [u.a.] : Routledge, 2006. - XVI, 271 S. : graph. Darst. . -
(Routledge global human resource management series)

ISBN 0-415-36945-2 - ISBN 0-415-36944-4

Standort: CAC 195

Handbook of research on entrepreneurship policy / ed. by David B. Audretsch .... - Cheltenham [u.a.] : Elgar,
2007. - VII, 241 S. : ., graph. Darst. . - (Elgar original reference)

ISBN 1-84542-409-3 - ISBN 978-1-84542-409-1< br>

Standort: CAC 196

Forth, John Andrew: Small and medium-sized enterprises : findings from the 2004 Workplace Employment
Relations Survey / John Forth, Helen Bewley and Alex Bryson. - [London?] : Dept. of Trade and Industry,
[2006]. - XII, 112 S. : lll . ISBN 0-85605-361-9



Standort: CAF 88-1

-A- history of Royal Dutch Shell . - Oxford [u.a.] : Oxford Univ. Press. - Erschienen 1 (2007) - 3 (2007),
Appendices (2007)

1.2007. - 570 S. : zahlr. lll., Kt. ISBN 978-0-19-929878-5

Standort: CAF 88-2

-A- history of Royal Dutch Shell . - Oxford [u.a.] : Oxford Univ. Press. - Erschienen 1 (2007) - 3 (2007),
Appendices (2007)

2.2007.-514 S. : zahlr. lll., graph. Darst., Kt. ISBN 978-0-19-929879-2

Standort: CAF 88-3

-A- history of Royal Dutch Shell . - Oxford [u.a.] : Oxford Univ. Press. - Erschienen 1 (2007) - 3 (2007),
Appendices (2007)

3.2007. - 514 S. : zahlr. lll., graph. Darst., Kt. ISBN 978-0-19-929880-8

Standort: CAF 88-S

-A- history of Royal Dutch Shell . - Oxford [u.a.] : Oxford Univ. Press. - Erschienen 1 (2007) - 3 (2007),
Appendices (2007)

2007. - 144 S. : lll. ISBN 978-0-19-923440-0

Standort: CBA 300

Barney, Jay B.: Resource-based theory : creating and sustaining competitive advantage / Jay B. Barney;
Delwyn N. Clark. - Oxford [u.a.] : Oxford Univ. Press, 2007. - VII, 316 S. : graph. Darst. ISBN 0-19-927769-9
- ISBN 978-0-19-9 27769-8

Standort: CBB 03. 167

Green, Gary Paul: Workforce development networks in rural areas : building the high road / Gary Paul
Green. - Cheltenham [u.a.] : Elgar, 2007. - IX, 144 S. : graph. Darst. ISBN 1-8454-2872-2 - ISBN 978-1-
84542-872-3

Standort: CBD 01. 249
-The- evolution of economic institutions : a critical reader / ed. by Geoffrey M. Hodgson. - Cheltenham [u.a.]
: Elgar, 2007. - Xll, 301 S. ISBN 1-84720-087-7 - ISBN 1-84720-083-4

Standort: CBE 01. 226
Strategy as practice : research directions and resources / Gerry Johnson .... - 1. publ.. - Cambridge [u.a.] :
Cambridge Univ. Press, 2007. - X1V, 244 S. ISBN 0-521-68156-1 - ISBN 978-0-521-68156-8

Standort: CBE 01. 229

Buntenbroich, David: Menschenrechte und Unternehmen : transnationale Rechtswirkungen "freiwilliger"
Verhaltenskodizes / David Buntenbroich. - Frankfurt am Main [u.a.] : Lang, 2007. - XXXVI, 144 S. . -
(Europaische Hochschulschr iften / Reihe 2, Rechtswissenschaft ; 4522)

Zugl.: KoIn, Univ., Diss., 2005 ISBN 978-3-631-55758-7 - ISBN 3-631-55758-2

Standort: CCA 66
Power, Michael: Organized uncertainty : designing a world of risk management / Michael Power. - Oxford
[u.a.] : Oxford Univ. Press, 2007. - XVIIl, 248 S. ISBN 978-0-19-925394-4

Standort: CCB 01. 51
Lau, Viktor: Outsourcing der Personalentwicklung und -weiterbildung / Viktor Lau. [Kirfel]. - 1. Aufl.. - Frechen
. Datakontext, 2006. - 291 S. : lll., graph. Darst. ISBN 3-89577-419-7 - ISBN 978-3-89577-419-5

Standort: CCB 02. 109

Merger remedies in American and European Union competition law / ed. by Frangois Lévéque .... -
Cheltenham [u.a.] : Elgar, 2003. - XXIV, 212 S. : graph. Darst. ISBN 1-84376-452-0 - ISBN 978-1-84376-
452-6

Standort: CCB 03. 20

Krieg, Oliver: Privatisierung und Personalvertretung / Oliver Krieg. - Frankfurt am Main [u.a.] : Lang, 2006. -
217 S. . - (Europaische Hochschulschriften / Reihe 2, Rechtswissenschaft ; 4435)

Zugl.: Hamburg, Univ., Diss., 2006 ISBN 3-631-55686-1 - ISBN 978-3-631-55686-3

Standort: CEA 437
Managing human resources in Europe : a thematic approach / ed. by Henrik Holt Larsen .... - 1. publ.. -
London [u.a.] : Routledge, 2006. - XVII, 281 S. : graph. Darst. . - (Routledge global human resource
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management series)
ISBN 0-415-35101-4 - ISBN 978-0-415-35101-0

Standort: CEA 438-1

Recent developments in labor economics / ed. by John T. Addison. - Cheltenham [u.a.] : Elgar. - (=The-
international library of critical writings in economics ; 207) (An Elgar reference collection)

. Erschienen: 1 (2007) - 3 (2007) ISBN 1-84064-925-9 - ISBN 978-1-84064-925-3

1. 2007. - XXXVII, 596 S. : graph. Darst.

Standort: CEA 438-2

Recent developments in labor economics / ed. by John T. Addison. - Cheltenham [u.a.] : Elgar. - (=The-
international library of critical writings in economics ; 207) (An Elgar reference collection)

. Erschienen: 1 (2007) - 3 (2007) ISBN 1-84064-925-9 - ISBN 978-1-84064-925-3

2.2007. - VI, 611 S. : graph. Darst.

Standort: CEA 438-3

Recent developments in labor economics / ed. by John T. Addison. - Cheltenham [u.a.] : Elgar. - (-The-
international library of critical writings in economics ; 207) (An Elgar reference collection)

. Erschienen: 1 (2007) - 3 (2007) ISBN 1-84064-925-9 - ISBN 978-1-84064-925-3

3. 2007. - X, 600 S. : graph. Darst.

Standort: CEA 439
Jyothi, P.: Human resource management / P. Jyothi ; D. N. Venkatesh. - 2. impr.. - New Delhi [u.a.] : Oxford
Univ. Press, 2006. - XXI, 565 p. ISBN 0-19-567694-7 - ISBN 978-0-19-567694-5

Standort: CED 119

Wandel der Erwerbsarbeit: Arbeitssituation, Informatisierung, berufliche Mobilitat und Weiterbildung / Werner
Dostal ... (Hrsg.). - NUrnberg : Inst. fir Arbeitsmarkt- und Berufsforschung d. Bundesanst. fur Arbei t, 2000. -
179 S. : graph. Darst. . - (Beitrage zur Arbeitsmarkt- und Berufsforschung ; 231)

Standort: CED 120

Di Martino, Vittorio: =The- high road to teleworking / Vittorio di Martino. - 1. publ.. - Geneva : Internat.
Labour Organization, 2001. - 142 S. - Kopie

ISBN 92-2-110843-0

Standort: CED 121
Kempf, Andre: Arbeitsvermittlung und Arbeitnehmertberlassung nach Wegfall des Alleinvermittlungsrechts
der Bundesanstalt fur Arbeit / vorgelegt von Andre Kempf, 2002. - LVII, 284 S. Wurzburg, Univ., Diss., 2002

Standort: CEF 06. 301
Kompetenzerwerb in der Arbeit : Perspektiven arbeitnehmerorientierter Weiterbildung / Peter Dehnbostel ...
(Hg.). - Berlin : ed. sigma, 2007. - 294 S. ISBN 978-3-89404-551-7

Standort: CEG 02. 71

Heiden, Ralph: Entgeltrelevante Zielvereinbarungen aus arbeitsrechtlicher Sicht / Ralph Heiden. - 1. Aufl.. -
Baden-Baden : Nomos, 2007. - XXIIl, 423 S. . - (Studien zum deutschen und europdaischen Arbeitsrecht ; 1)
Zugl.: KéIn, Univ., Diss., 2006 ISBN 978-3-8329-2507-9 - ISBN 3-8329-2507-4

Standort: CEH 04. 178

Schéfer, Andreas: 30 g gesunder arbeiten : die CD fur den Arbeits- und Gesundheitsschutz / Andreas
Schéfer .... - Bergisch Gladbach : Heider, 2006. - 55 S. : lll., graph. Darst. . - (Leistung und Lohn ; 428/429/4
30/431/432)

Standort: CEH 04. 179

Wilk, Margarete: Psychologische Erste Hilfe bei Extremereignissen am Arbeitsplatz : Arbeitsunfall -
Gewaltverbrechen - Tod ; Praxisleitfaden mit zahlreichen Beispielen und Checklisten / von Margarete Wilk
und Werner W. Wilk. - Berlin : Schmidt, 2007. - 301 S. : lll., graph. Darst. ISBN 978-3-503-09770-8 - ISBN 3-
503-09770-8

Standort: CEH 05. 115
Research companion to the dysfunctional workplace : management challenges and symptoms / ed. by
Janice Langan-Fox .... - Cheltenham [u.a.] : Elgar, 2007. - XVI, 478 S. : graph. Darst. . - (New horizons in
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management) (Elgar original reference)
ISBN 1-84542-932-X - ISBN 978-1-84542-932-4

Standort: CEH 05. 116

Whitehouse, Gillian: Reassessing the "familiy-friendly workplace": trends and influences in Britain, 1998 -
2004 : [WERS 2004 grants fund] / by Gillian Whitehouse .... - 1. publ.. - London : Dep. for Business,
Enterprise & Regul atory Reform, 2007. - VII, 65 S. . - (Employment relations research series ; 76)

ISBN 978-0-85605-693-2

Standort: CEH 05. 117

Nadeem, Sadia: Work-life policies in Great Britain: what works, where and how? : [WERS 2004 grants fund] /
by Sadia Nadeem and Hilary Metcalf. - 1. publ.. - London : Dep. for Business, Enterprise & Regulatory
Reform, 2007. - VIl , 94 S. . - (Employment relations research series ; 77)

ISBN 978-0-85605-692-5

D Makroebene

Standort: DAA 103
Machan, Tibor R.: =The- morality of business : a profession for human wealthcare / Tibor R. Machan. - New
York : Springer, 2007. - IX, 138 S. ISBN 978-0-387-48906-3 - ISBN 0-387-48906-1

Standort: DAA 104
Werte : was die Gesellschaft zusammenhalt / hrsg. von Liz Mohn .... - Giitersloh : Verl. Bertelsmann-Stiftung,
2007. - 253 S. ISBN 978-3-89204-926-5 - ISBN 3-89204-926-2

Standort: DAA 105

Beyond varieties of capitalism : conflict, contradictions, and complementarities in the European economy /
ed. by Boe Hancké .... - 1. publ.. - Oxford [u.a.] : Oxford Univ. Press, 2007. - XV, 438 S. : graph. Darst. ISBN
0-1 9-920648-1 - ISBN 978-0-1992-0648-3

Standort: DAC 01. 134
McNabb, David E.: Public utilities : management challenges for the 21st century / David E. McNabb. -
Cheltenham [u.a.] : Elgar, 2005. - XV, 351 S. : graph. Darst. ISBN 1-8437-6873-9

Standort: DAC 01. 135

Késenne, Stefan: -The- economic theory of professional team sports : an analytical treatment / Stefan
Késenne. - Cheltenham [u.a.] : Elgar, 2007. - XIV, 162 S. : graph. Darst. . - (New horizons in the economics
of sport)

ISBN 1-8472-0207-1 - ISBN 978-1-8472-0207-9

Standort: DAC 01. 136
International handbook on the economics of tourism / ed. by Larry Dwyer .... - Cheltenham [u.a.] : Elgar,
2006. - XIX, 495 S. : graph. Darst. ISBN 1-8437-6104-1 - ISBN 978-1-84376-104-4

Standort: DAC 01. 137

Cultural diversity and international economic integration : the global governance of the audio-visual sector /
ed. by Paolo Guerrieri .... - Cheltenham [u.a.] : Elgar, 2005. - X, 296 S. : graph. Darst. ISBN 1-84376-807-0 -
ISBN 978 -1-84376-807-4

Standort: DAC 01. 138

Competition in the railway industry : an international comparative analysis / ed. by José A. Gémez-Ibafiez ....
- Cheltenham [u.a.] : Edward Elgar, 2006. - XIll, 201 S.: graph. Darst. . - (Transport econom ics,
management and policy)

ISBN 1-84542-903-6 - ISBN 978-1-84542-903-4

Standort: DAC 01. 139

Kalkowski, Peter: Telekommunikation im Aufbruch : Wandel der Arbeitsstrukturen und
Beschaftigungsverhaltnisse / Peter Kalkowski ; Matthias Helmer ; Otfried, Mickler. - Dusseldorf : Hans-
Bdckler-Stiftung, 2001. - 147 S. : graph. Darst. . - (Hans-Bockler-Stiftung: Edition der Hans-Béckler-Stiftung ;
50)

ISBN 3-935145-22-5



Standort: DAC 01. 140

Oosterveer, Peter: Global governance of food production and consumption : issues and challenges / Peter
Oosterveer. - Cheltenham [u.a.] : Elgar, 2007. - XlI, 294 S. : lll. ISBN 978-1-84542-938-6 - ISBN 1-8454-
2938-9

Standort: DAD 01. 92

- The- political economy of regulation / ed. by Thomas P. Lyon. - Cheltenham [u.a.] : Elgar, 2007. - XXIX,
663 S. : graph. Darst. . - (Business economics ; 5) (An Elgar reference collection)

ISBN 1-84376-620-5 - ISBN 978 -1-84376-620-9

Standort: DAD 01. 93(2)

Cameron, Peter D.: Competition in energy markets : law and regulation in the European Union / Peter
Duncanson Cameron. - 2. ed.. - Oxford [u.a.] : Oxford Univ. Press, 2007. - IXIV, 708 S. ISBN 0-19-928297-8
- ISBN 978-0-19-928297-5

Standort: DAD 01. 94

Trends in infrastructure regulation and financing : international experience and case studies from Germany /
ed. by Christian von Hirschhausen .... - Cheltenham [u.a.] : Elgar, 2004. - X1V, 295 S. : graph. Darst. ISBN 1-
84376-790-2 - ISBN 978-1-84376-790-9

Standort: DAF 65

Linking the formal and informal economy : concepts and policies / ed. by Basudeb Guha-Khasnobis .... - 1.
publ.. - Oxford [u.a.] : Oxford Univ. Press, 2006. - XVII, 294 S. : graph. Darst. . - (UNU-WIDER studies in
development econo mics)

ISBN 978-0-19-920476-2 - ISBN 0-19-920476-4

Standort: DBA 300

Santos, Boaventura de Sousa: Law and globalization from below : towards a cosmopolitan legality / ed. by
Boaventura de Sousa Santos .... - 1. publ.. - Cambridge, Mass. [u.a.] : Cambridge Univ. Press, 2005. - XV,
395 S. . - (Cambridg e studies in law and society)

ISBN 0-521-60735-3 - ISBN 978-0-521-60735-3

Standort: DBA 301

-The- WTO and labor and employment / ed. by Drusilla K. Brown .... - Cheltenham [u.a.] : Elgar, 2007. -
XXIV, 647 S. : graph. Darst. . - (Critical perspectives on the global trading system and the WTO ; 14) (An
Elgar refere nce collection)

ISBN 1-84376-353-2 - ISBN 978-1-84376-353-6

Standort: DBA 302

Brecher, Jeremy: Global village vs. global pillage : a one-world strategy for labor / by Jeremy Brecher ; Tim
Costello. - Washington, DC : International Labor Rights Education and Research Fund, 1991. - 39 S. ISBN
1-880103-02-8

Standort: DBB 02. 225

-The- impact of EMU on industrial relations in European Union : published in the 11th World Congress of
International Industrial Relations Association, 22 - 26 September 1998, Bologna, Italy / Timo Kauppinen
(ed.). - Helsinki : Hakapaino Oy, 1998. - 297 S. . - (Tyopoliittinen Yhdistys Ry: Publication / Finnish Labour
Relations Association ; 9)

ISBN 951-96554-8-4

Standort: DBB 02. 226(7)
Grauwe, Paul -de-: Economics of monetary union / Paul de Grauwe. - 7. ed.. - Oxford [u.a.] : Oxford Univ.
Press, 2007. - X, 281 S. : graph. Darst. ISBN 0-19-929780-0 - ISBN 978-0-19-929780-1

Standort: DC 193(2)
Utton, Michael A.: Market dominance and antitrust policy / M. A. Utton. - 2. ed.. - Cheltenham [u.a.] : Elgar,
2003. - IX, 331 S. : graph. Darst. ISBN 1-84542-296-1 - ISBN 978-1-84542-296-7

Standort: DC 194

Pace, Lorenzo Federico: European antitrust law : prohibitions, merger control and procedures / Lorenzo
Federico Pace. - Cheltenham [u.a.] : Elgar, 2007. - X, 413 S. Literaturverz. S. 385 - 397 ISBN 1-84542-695-9
- ISBN 978-1-84542-6 95-8



Standort: DC 195
New developments in UK and EU competition policy / ed. by Roger Clarke .... - Cheltenham [u.a.] : Elgar,
2006. - XI, 296 S. : graph. Darst. ISBN 1-84542-122-1 - ISBN 978-1-84542-122-9

Standort: DDB 88

Inequality and growth : theory and policy implications / Theo S. Eicher ... (eds.). - Cambridge, Mass. [u.a.] :
MIT Press. - Xlll, 327 S. : graph. Darst. . - (CESifo Seminar Series)

ISBN 0-262-55064-4 - ISBN 978-0-262-55064-2

Standort: DDC 01. 335

Cooke, Philip: Regional knowledge economies : markets, clusters and innovation / Philip Cooke .... -
Cheltenham [u.a.] : Elgar, 2007. - VIII, 328 S. : graph. Darst. . - (New horizons in regional science)
ISBN 1-84542-529-4 - ISB N 978-1-84542-529-6

Standort: DFC 12

Layard, Richard: —Die~ glickliche Gesellschaft : Kurswechsel fur Politik und Wirtschaft / Richard Layard. -
Frankfurt [u.a.] : Campus-Verl., 2005. - 324 S. : lll. Einheitssacht.: =The- new happiness <dt .>

ISBN 3-593-37663-6 - ISBN 978-3-593-37663-9

Standort: DFC 13

Frey, Bruno S.: Happiness and economics : how the economy and institutions affect [human] well-being /
Bruno S. Frey and Alois Stutzer. - Princeton [u.a.] : Princeton Univ. Press, 2002. - VIII, 220 S. : graph. Darst.
. - (Princeton paperbacks)

ISBN 978-0-691-06998-2 - ISBN 0-691-06997-2

Standort: DGA 447

Oberste-Beulmann, Wilhelm: Chancen fiir Unternehmen und Arbeitssuchende durch
eingliederungsorientierte Arbeitnehmertiberlassung / Wilhelm Oberste-Beulmann. - Bergisch Gladbach :
Heider, 2005. - 50 S. : graph. Darst. . - (Leistung und Lohn ; 424/425/426/427)

Standort: DGA 448

Frank, Stefan: -Die- flexible Organisation des Arbeitseinsatzes : Einsatzzeit- und einsatzorientierte
Konzepte von der Gleitzeit bis zur Arbeitnehmertberlassung / Stefan Frank. - Bergisch Gladbach : Heider,
2005. - 30 S . : lll., graph. Darst. . - (Leistung und Lohn ; 414/415/416)

Standort: DGA 449
Rules of the game : a brief introduction to international labour standards / [International Labour Office]. - 1.
publ.. - Geneva, 2005. - 96 S. : lll., graph. Darst. ISBN 92-2-116648-2

Standort: DGA 450

Castro, Juan A. =de-: Trade and labour standards : using the wrong instruments for the right cause / Juan A.
de Castro. - Geneva : UNCTAD, 1995. - 1ll, 24 S. . - (United Nations / Conference on Trade and
Development: Discuss ion papers / United Nations Conference on Trade and Development ; 99)

Standort: DGB 01. 175
System Arbeitsmarkt : Chancen fiir eine Reform des Arbeitsrechtes / Stefan Empter... (Hrsg.). - Gitersloh :
Verl. Bertelsmann-Stiftung, 2006. - 197 S. : graph. Darst. ISBN 978-3-89204-867-1 - ISBN 3-89204-867-3

Standort: DGB 02. 315

Dalmazzo, Alberto: Efficiency wages with o-ring production functions : the effects of technological change on
wages and unemployment / Alberto Dalmazzo. - Siena : Dipartimento di Economia Politica, 1997. - 26, [3] S.
: graph. Darst. . - (Universita degli Studi <Siena> / Dipartimento di Economia Politica: Quaderni del
Dipartimento di Economia Politica ; 209)

Standort: DGE 230

Working time options over the life course: changing social security structures : changing social security
structures / European Foundation for the Improvement of Living and Working Conditions. [Authors: Ute
Klammer ... Coord.: Domini que Anxo...]. - Luxembourg : Office for Official Publ. of the European
Communities, 2005. - VII, 87 S. ISBN 92-897-0925-1 - ISBN 978-928-970925-5

Standort: DGF 344

Burgess, Simon M.: -A- dynamic approach to Europe's unemployment problem: policy report / Simon
Burgess ; Patrick Garrett. - London : Centre for Economic Policy Research, [2005]. - VIII, 53 S. : graph.
Darst. . - (Centre fo r Economic Policy Research <London>: CEPR policy paper ; 11)

ISBN 1-898128-89-8
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Standort: DGG 01. 519

Zastrow, Marc: -Die~ Bedeutung der Schaffung und Erhaltung von Arbeitsplatzen im Planungs- und
Wirtschaftsverwaltungsrecht / Marc Zastrow. - Frankfurt am Main [u.a.] : Lang, 2006. - XIV, 316 S. . -
(Europaische Ho chschulschriften / Reihe 2, Rechtswissenschaft ; 4335)

Zugl.: Freiburg, Univ., Diss., 2005 ISBN 3-631-54894-X

Standort: DGG 02. 169

Peters, Mark: Findings from the survey of claimants in race discrimination Employment Tribunal cases :
(SETA RRA) / Mark Peters, Ken Seeds and Carrie Harding. - London : DTI, 2006. - XXII, 102 S. . -
(Employment relations research s eries ; 54)

ISBN 0-85605-366-X

Standort: DGI 242

Schierup, Carl-Ulrik: Migration, citizenship, and the European welfare state : a European dilemma / Carl-Ulrik
Schierup, Peo Hansen, Stephen Castles. - 1. publ.. - Oxford [u.a.] : Oxford Univ. Press, 2006. - 328 S. :
graph. Darst. . - (European societies)

ISBN 0-19-928402-4 - ISBN 978-0-19-928402-3

Standort: DGI 243

Economic and labour market development and international migration : Czech Republic, Poland, Germany ;
results of an international research project / EImar Hénekopp ... [eds.]. - NUrnberg : Institut fir Arbeitsmarkt-
und Berufsforschung der Bundesanstalt fiir Arbeit, 2001. - VIII, 327 S. : graph. Darst. . - (Beitrage zur
Arbeitsmarkt- und Berufsforschung ; 244)

Standort: DGI 245

Asociacion Almeria Acoge: Easy scapegoats : sans papier immigrants in Europe : state strategies and
intervention strategies for the civil society ; conclusions of a project organised within the DG "Employment
and Social Affairs" programme "Preparatory actions to combat and prevent social exclusion, VP/1999/01" / a
project of Almeria Acoge ... Teresa Jurado Guerrero (ed.). - Weinheim : Freudenberg-Stiftung, 2000. - 43 BI.
. - (Freudenberg-Stiftung informiert)

ISBN 3-00-007369-8

Standort: DGI 246

Irregular migration : dynamics, impact, policy options / ed. by Dilek Cinar .... - Vienna : European Centre for
Social Welfare Policy and Research, 2000. - 277 S. : graph. Darst. . - (Eurosocial / Reports ; 67)

ISBN 3-900 376-93-X

Standort: DGI 247

Sans-Papiers in der Schweiz: unsichtbar - unverzichtbar / hrsg. vom Departement Migration,
Schweizerisches Rotes Kreuz (SRK). - Zurich : Seismo, 2006. - 261 S. . - (Migration - Beitrage aus Theorie
und Praxis)

ISBN 97 8-3-03777-043-6 - ISBN 3-03777-043-0

Standort: DGI 248
Ensayos sobre los efectos econdmicos de la inmigracién en Espafia / Juan J. Dolado ... (eds.). - [Madrid] :
Fundacién de Estudios de Economia Aplicada, [2007]. - V, 159 S. : graph. Darst. ISBN 978 -84-690-6671-3

Standort: DGI 249

European Institute for Construction Labour Research: CLR studies / European Institute for Construction
Labour Research. - Bruxelles : CLR/Reed Business Information

4. 2004. - 144 S. : graph. Darst. ISBN 90-5901-508-8 - ISBN 90-5 901-507-X

Standort: DGI 250

lllegale vreemdelingen in Rotterdam / [red.] Jack Burgers .... - 2. dr.. - Amsterdam : Boom, 2003. - 328 S. :
graph. Darst. . - (-De- ongekende stad ; 1)

ISBN 90-5352-316-2

Standort: DGL 01. 232

Jones, Liz: Research and gender / Liz Jones and lan Barron. - London [u.a.] : Continuum, 2007. - 135 S. . -
(Continuum research methods)

ISBN 0-8264-8977-X - ISBN 978-0-82648977-7



Standort: DGL 01. 235

Women and minorities in science, technology, engineering and mathematics : upping the numbers / ed. by
Ronald J. Burke .... - Cheltenham [u.a.] : Elgar, 2007. - XVII, 379 S. ISBN 1-84542-888-9 - ISBN 978-1-
84542-888-4

Standort: DGL 01. 236

Arbeitszeitgestaltung und Chancengleichheit fir Frauen : Workshop am 18. November 1999 in Bonn -
Uniclub / Christina Klenner (Hrsg.). - Dusseldorf : Hans-Bdckler-Stiftung, 2000. - 98 S. . - (Hans-Bockler-
Stiftung : Edition der Hans-Bockler-Stiftung ; 36)

ISBN 3-935145-07-1

Standort: DGL 02. 35

Beckers, Ingrid: Arbeidsgehandicapten 2004 : arbeidssituatie van mensen een langdurige aandoening /
Ingrid Beckers ; Marc Cuijpers ; Hendrika Lautenbach. - 's-Gravenhage : Ministerie van Sociale Zaken en
Werkgelegenheid [u.a.], 2005 . - VI, 63 S. : graph. Darst. . - (Nederland / Ministerie van Sociale Zaken en
Werkgelegenheid: Werkdocumenten / SZW, Ministerie van Sociale Zaken en Werkgelegenheid ; 349)

Standort: DGL 04. 61

HIV/AIDS and work in a globalizing world 2005 / International Labour Office. - 1. publ.. - Geneva , 2006. - XIlI,
100 S. : graph. Darst. . - (The ILO programme on HIV/AIDS and the world of work)

ISBN 92-2-118114-6 - ISBN 92-2-118 115-4

Standort: DHA 01. 160

Internationalising vocational education and training in Europe : prelude to an overdue debate ; a discussion
paper ; on the occasion of the Conference on "Internationalising Vocational Education and Training in
Europe, Thessaloniki, Greece, 25 - 27 May 2000" / publ. by: CEDEFOP - European Centre for the
Development of Vocational Training. Comp. by: Jgrn Sggaard .... - Luxembourg : Office for Official Publ. of
the Europ. Communities, 2000. - 116 S. : graph. Darst. . - (CEDEFOP panorama : Discussion paper)

ISBN 92-828-9448-7

Standort: DHA 01. 161

Education, training and work : research findings and conclusions ; papers from the seminar organised by
CEDEFOP, Thessaloniki, 14 November 1996 / ed. by CEDEFOP-European Centre for the Development of
Vocational Training. - Thessaloni ki , 1997. - 53 S. : graph. Darst . - (Cedefop Panorama : Seminar papers)

Standort: DHA 02. 253

Warmerdam, John: Sektorale Ausbildungssysteme in der Wissensgesellschaft = Sectoral training systems in
a knowledge economy / John Warmerdam. - Thessaloniki : CEDEFOP, Européisches Zentrum fir die
Forderung der Beruf sbildung, 1997. - 47 S. . - (CEDEFOP-Panorama : Diskussionspapier)

Text dt., engl. und franz.

Standort: DHA 02. 254

Sellin, Burkart: Haben gemeinsame européische Berufsbildungsstandards eine Chance? : Zur Anerkennung
bzw. Transparenz von Qualifikationen / Burkart Sellin. - Thessaloniki : CEDEFOP, 1996. - 50 S. . -
(CEDEFOP-Panorama : Diskuss ionspapier)

Standort: DHA 04. 127

Hochschulen, Innovation, Region : Wissenstransfer im raumlichen Kontext / Michael Fritsch .... - Berlin : Ed.
Sigma, 2007. - 264 S. : graph. Darst. . - (Hans-Béckler-Stiftung: Forschung aus der Hans-Bdckler-Stiftung ;
82)

ISBN 978-3-8360-8682-0 - ISBN 3-8360-8682-4

Standort: DHA 04. 128

Kupfer, Antonia: Doktorandinnen in den USA : eine Analyse vor dem Hintergrund des Bologna-Prozesses /
Antonia Kupfer. - 1. Aufl.. - Wiesbaden : Dt. Univ.-Verl., 2007. - XlI, 139 S. : graph. Darst. . -
(Sozialwissenschatft)

ISBN 9 78-3-8350-6078-4 - ISBN 3-8350-6078-3

Standort: DHA 04. 129

Herbst, Marcel: Financing public universities : the case of performance funding / by Marcel Herbst. -
Dordrecht : Springer, 2007. - XVIII, 235 S. : graph. Darst. . - (Higher education dynamics ; 18)

ISBN 978-1-402-05559-1 - ISBN 1-402-05559-5



Standort: DHB 141

Teixeira, Pedro N.: Jacob Mincer : a founding father of modern labor economics / Pedro N. Teixeira. - Oxford
[u.a.] : Oxford Univ. Press, 2007. - XV, 209 S. : 1 lll. . - (IZA prize in labor economics series)

ISBN 978-0-19-92113 1-9 - ISBN 0-19-921131-0

Standort: DIA 206

Nuscheler, Robert: On competition and regulation in health care systems / Robert Nuscheler. - Frankfurt am
Main [u.a.] : Lang, 2005. - X, 170 S. : graph. Darst. . - (Finanzwissenschaftliche Schriften ; 112)

Zugl.: Berlin, Freie Univ., Diss., 2003 ISBN 3-631-53527-9 - ISBN 0-8204-7682-X

Standort: DIB 01. 106

Joint report on social protection and social inclusion / European Commission, Directorate-General for
Employment, Social Affairs and Equal Opportunities. - Luxembourg : Office for Official Publ. of the European
Communities. - Erschienen: 1.2005 -

1.2005

Standort: DIB 03. 130
-The- handbook of West European pension politics / ed. by Ellen M. Immergut .... - 1. publ.. - Oxford [u.a.] :
Oxford Univ. Press, 2007. - XXXI, 932 S. : graph. Darst. ISBN 0-19-929147-0 - ISBN 978-0-19-929147-2

Standort: DIB 03. 131
Redefining retirement : how will boomers fare? / ed. by Brigitte Madrian .... - Oxford [u.a.] : Oxford Univ.
Press, 2007. - XXIl, 321 S.. : graph. Darst. ISBN 978-0-19-923077-8 - ISBN 0-19-923077-3

Standort: DIB 03. 133

Renten auf einen Blick : staatliche Politik im OECD-Landervergleich ; Ausgabe 2005 / hrsg. vom Verband
Deutscher Rentenversicherungstrager. - Sonderausg. der DRV. - Bad Homburg : wdv, Ges. fir Medien &
Komm., 2005 . - 163 S. : graph. Darst ISBN 3-926181-97-4

Standort: DLA 176

Lieth, Oliver: -Die-~ 6konomische Analyse des Rechts im Spiegelbild klassischer
Argumentationsrestriktionen des Rechts und seiner Methodenlehre / Oliver Lieth. - 1. Aufl.. - Baden-Baden :
Nomos, 2007. - 178 S. . - (Laus anner Studien zur Rechtswissenschatft ; 4)

Zugl.: Bonn, Univ., Diss., 2006 ISBN 978-3-8329-2515-4 - ISBN 3-8329-2515-5

Standort: DLA 177

Public choice and public law / ed. by Daniel A. Farber. - Cheltenham [u.a.] : Elgar, 2007. - XVII, 486 S. :
graph. Darst. . - (Economic approaches to law ; 6) (An Elgar reference collection)

Literaturangaben ISBN 1-84542-716-5 - ISBN 978-1-84542-716-0

Standort: DLA 178

Okonomische Analyse der europaischen Zivilrechtsentwicklung : Beitrage zum X. Travemiinder Symposium
zur 6konomischen Analyse des Rechts (29. Mérz bis 1. April 2006) / hrsg. von Thomas Eger .... - Tl bingen :
Mohr Siebeck, 2007. - XI, 697 S. : graph. Darst. ISBN 978-3-16-149286-0 - ISBN 3-16-149286-2

E Arbeitsbeziehungen

Standort: EBB 03. 47

Deil3, Manfred: Interessenvertretung und Expertenwissen : Anforderungen und Konsequenzen fur
Betriebsrate und Gewerkschaften / Manfred Deil3 ; Eckhard Heidling. - Disseldorf : Hans-Bdckler-Stiftung,
200 1. - 149 S. . - (Hans-Bockler-Stiftung: Edition der Hans-Béckler-Stiftung ; 54)

ISBN 3-935145-28-4

Standort: EBB 03. 48

Klein-Schneider, Hartmut: Personalplanung : Analyse und Handlungsempfehlungen / Hartmut Klein-
Schneider. - Dusseldorf : Hans-Béckler-Stiftung, 2001. - 93 S. . - (Hans-Bdckler-Stiftung: Edition der Hans-
Bdckler-St iftung ; 47 : Betriebs- und Dienstvereinbarungen)

ISBN 3-935145-19-5

Standort: EBD 16

Beschéftigung - Arbeitsbedingungen - Unternehmensorganisation : Regulierung durch betriebliche
Vereinbarungen. - Dusseldorf : Hans-Bdckler-Stiftung, 2000. - 50 S. . - (Hans-Bdckler-Stiftung: Edition der
Hans-B&ou ml;ckler-Stiftung ; 41)
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Engl. Ausg. u.d.T.: Employment, working conditions and company organisation
ISBN 3-935145-12-8

Standort: EBG 44

Ehlers, Merve: Personalkostenabbau durch betriebliche Blindnisse fiir Arbeit : welche Gesetzesanderungen
des geltenden Rechts sind zur Anpassung an die heutigen Wirtschafts- und Arbeitsbedingungen und zur
Legalisierung d er gangigen Rechtspraxis erforderlich? / Merve Ehlers. - 1. Aufl.. - Frankfurt am Main [u.a.] :
Lang, 2007. - 184 S. . - (Zivilrechtliche Schriften ; 47)

Zugl.: Kiel, Univ., Diss., 2006 ISBN 978-3-631-56252-9 - ISBN 3-631-56252-7

Standort: ECA 01. 304
Success at work : protecting vulnerable workers, supporting good employers ; a policy statement for this
Parliament / Department of Trade and Industry. - 1. publ.. - London , 2006. - 52 S.

Standort: ECA 01. 305

Metcalf, Hilary: Survey of employers' policies, practices and preferences relating to age : a report of research
carried out by the National Institute of Economic and Social Research (NIESR) in conjunction with the British
Market Res earch Bureau (BMRB) on behalf of the Department for Work and Pensions and the Department
of Trade and Industry / Hilary Metcalf. - 1. publ.. - Leeds : Corporate Document Services, 2006. - XIll, 226 S.
. - (Great Britain / Department of Work and Pensions : Research report / Department for Work and Pensions
; 325) (Employment relations research series ; 49)

ISBN 1-84123-974-7

Standort: ECA 01. 306

-The~ third work-life balance employee survey: main findings / Hulya Hooker .... - 1. publ.. - London ; DTI,
2007. -1, X, 229 S. . - (Employment relations research series ; 58)

ISBN 0-85605-396-1 - ISBN 978-0-85605-396 -2

Standort: ECA 01. 307

Employee rights at work: survey of employees 2005 / Jo Casebourne .... - 1. publ.. - London : DTI, 2006. -
Xl, 206 S. : graph. Darst. . - (Employment relations research series ; 51)

ISBN 0-85605-346-5

Standort: ECA 01. 308

Davies, Paul: Towards a flexible labour market : labour legislation and regulation since the 1990's / Paul
Davies and Mark Freedland. - 1. publ.. - Oxford [u.a.] : Oxford Univ. Press, 2007. - XXV, 272 S. . - (Oxford
monographs on la bour law)

ISBN 0-19-921788-2 - ISBN 978-0-19-921788-5

Standort: ECA 08. 34

Henneberger, Fred: -Eine- empirische Analyse der Arbeit auf Abruf in der Schweiz : Determinanten und
O0konomische Bewertung dieser Beschéftigungsform ; Studie im Auftrag der Aufsichtskommission fiir den
Ausgleich sfonds der Arbeitslosenversicherung / Fred Henneberger ; Alfonso Sousa-Poza ; Alexandre
Ziegler. - Bern : Seco, 2004. - VIII, 126 S. : graph. Darst. . - (Schweiz / Staatssekretariat fur Wirtschaft: Seco-
Publikation / Arbeitsmarktpolitik ; 11)

Standort: ECA 13. 54
- The- labour market and economic development of Taiwan / ed. by Joseph S. Lee. - Cheltenham [u.a.] :
Elgar, 2007. - XXIIl, 329 S. : graph. Darst. ISBN 978-1-84720-342-7 - ISBN 1-84720-342-6

Standort: ECB 516

Tuselmann, Heinz-Josef: Employees relations in foreign-owned subsidiaries : German multinational
companies in the UK / Heinz-Josef Tuselmann .... - Basingstoke [u.a.] : Palgrave Macmillan, 2007. - XI, 206
S. ISBN 0-230-00 696-5 - ISBN 978-0-230-00696-6

Standort: ECC 117

Europdische Betriebsrate : die Entwicklung von Information und Konsultation und die Perspektive ihrer
transnationalen Vernetzung auf sektoraler Ebene ; Arbeitsthesen und erste Schluf3folgerungen aus einem
branchenbezog enen, internationalen Projekt / Wolfang Lecher .... - Disseldorf : WSI, 1998.-54 S. . -
(Wirtschafts- und Sozialwissenschaftliches Institut <Diisseldorf>: WSI-Diskussionspapiere ; 57)

Standort: ECC 118

Sengenberger, Werner: Globalization and social progress : the role and impact of international labour
standards ; a report / prep. for the Friedrich-Ebert-Stiftung by Werner Sengenberger. - Bonn : Friedrich-
Ebert-Stiftung, 2002. - 1 03 S. ISBN 3-89892-156-5
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F  Grundlagen, Methoden, Daten

Standort: FBA 228

Daum, Andreas: BWL fiir Juristen : eine praxisnahe Einfiihrung in die betriebswirtschaftlichen Grundlagen /
Andreas Daum ; Jirgen Petzold ; Matthias Pletke. - 1. Aufl.. - Wiesbaden : Gabler, 2007. - 324 S. : 1ll. . - (L
ehrbuch)

ISBN 978-3-409-12353-2 - ISBN 3-409-12353-9

Standort: FBD 49

Citizens, democracy, and markets around the Pacific rim : congruence theory and political culture / ed. by
Russell J. Dalton .... - 1. publ.. - Oxford [u.a.] : Oxford Univ. Press, 2006. - XX, 312 S. : graph. Darst. . -
(Comparative politics)

ISBN 0-19-929725-8 - ISBN 978-0-19-929725-2

Standort: FBD 51

Ferretti, Maria Paola: Participation, democratic deficit and good regulation : a case study of participatory
strategies in the European regulation of GMO products / Maria Paola Ferretti. - Bremen : Zentrum fur Europ.
Rechtspoli tik an d. Univ. Bremen, 2006. - 23 S. . - (Zentrum fur Européische Rechtspolitik <Bremen>:
Diskussions-Papier / Zentrum fur Europaische Rechtspolitik an der Universitat Bremen ; 2006,6)
Literaturverz. S. 21 - 23

Standort: FBE 02. 202

Daunton, Martin J.: Wealth and welfare : an economic and social history of Britain ; 1851 - 1951 / Martin
Daunton. - 1. publ.. - Oxford [u.a.] : Oxford Univ. Press, 2007. - XV, 656 S. : graph. Darst., Kt. . - (Economic
and social hi story of Britain)

ISBN 978-0-19-873209-9 - ISBN 0-19-873209-0

Standort: FCA 163

Innovative comparative methods for policy analysis : beyond the quantitative-qualitative divide / ed. by
Benoit Rihoux .... - New York : Springer, 2006. - Xl, 344 S. : graph. Darst. ISBN 0-387-28828-7 - ISBN 978-
0-387-28828-4

Standort: FCA 164

Van de Ven, Andrew H.: Engaged scholarship : a guide for organizational and social research / Andrew H.
Van de Ven. - Oxford [u.a.] : Oxford Univ. Press, 2007. - XIl, 330 S. : lll., graph. Darst. ISBN 0-19-922630-X -
ISBN 978-0-19 -922630-6

Standort: FCB 34

Gillham, Bill: Case study research methods / Bill Gillham. - 1. publ. 2000, repr.. - London [u.a] : Continuum,
2005. - VI, 106 S. : graph. Darst. . - (Real world research)

ISBN 0-8264-4796-1 - ISBN 978-0-8264-4796-8

Standort: FCB 35

Wellington, Jerry: Educational research : contemporary issues and practical approaches / Jerry Wellington. -
1.. publ. 2000, repr.. - London [u.a.] : Continuum, 2006. - X, 214 S. : lll. ISBN 0-8264-4971-9 - ISBN 0-8264-
4970-0

Standort: FCB 36

Bennett, Judith: Evaluation methods in research / Judith Bennett. - 1. publ. 2003, repr.. - London [u.a.] :
Continuum, 2006. - 108 S. . - (Continuum research methods)

ISBN 0-8264-6478-5 - ISBN 978-0-8264-6478-1

Standort: FCB 37

Gillham, Bill: =The- research interview / Bill Gillham. - 1. publ. 2000, repr.. - London [u.a.] : Continuum,
2004. - VIII, 96 S. . - (Real world research)

ISBN 0-8264-4797-X - ISBN 978-0-8264-4797-5

Standort: FCC 227(2):.d

Stock, James H.: Introduction to econometrics / James H. Stock ; Mark W. Watson. - Pearson internat. ed.,
2. ed.. - Boston [u.a.] : Pearson Addison-Wesley, 2007. - XLIl, 796 S. : graph. Darst. . - (Pearson
international edition)

ISBN 0-321-44253-9 - ISBN 0-321-27887-9
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Standort: FCC 232

Gorard, Stephen: Quantitative methods in educational research : the role of numbers made easy / Stephen
Gorard. - 1. publ.. - London [u.a.] : Continuum, 2001. - XVII, 200 S. ISBN 0-8264-5307-4 - ISBN 978-0-8264-
5307-5

Standort: FCC 234

North, Michael J.: Managing business complexity : discovering strategic solutions with agent-based modeling
and simulation / Michael J. North and Charles M. Macal. - Oxford [u.a.] : Oxford Univ. Press, 2007. - XI, 313
S. : graph. Darst. ISBN 0-19-517211-6 - ISBN 978-0-19-517211-9

Standort: FCD 152

Binmore, Ken: Does game theory work? : the bargaining challenge / Ken Binmore. - Cambridge, Mass. [u.a.]
: MIT Press, 2007. - VIII, 409 S. : graph. Darst. . - (MIT Press series on economic learning and social
evolution ; 7)

ISBN 978-0-262-02607-9 - ISBN 0-262-02607-4

Standort: FEA 18

Matulewska, Aleksandra: Lingua legis in translation : English-Polish and Polish-English translation of legal
texts / Aleksandra Matulewska. - 1. Aufl.. - Frankfurt am Main [u.a.] : Lang, 2007. - 324 S. ISBN 978-3-631-
55783-9 - ISBN 3-631-55783-3

Rechtswissenschaftlicher Bestand

G Internationales Recht

Standort: GBD 01. 68
Human rights in Europe : a fragmented regime? / Malte Brosig (ed.). - Frankfurt am Main [u.a.] : Lang, 2006.
- 336 S. ISBN 3-631-54458-8 - ISBN 978-3-631-54458-7

Standort: GBD 03. 19

Spelten, Wolfram: WTO und nationale Sozialordnungen : ethische, 6konomische und institutionelle
Dimensionen der Integration einer Sozialklausel in das Welthandelsrecht / von Wolfram Spelten. - Berlin :
Duncker & Humblot, 2005. - 376 S. . - (Rechtsfragen der Globalisierung ; 11)

Zugl.: Freiburg, Univ., Diss., 2004 ISBN 3-428-11745-X - ISBN 978-3-428-11745-1

Standort: GCB 01. 4

International labour standards electronic library [Elektronische Ressource]: ILSE = Bibliothéque électronique
des normes internationales du travail / International Labour Standards Department, International Labour
Offic e. - Geneva . - Nachgewiesen 2004 - ISSN 1020-9972

2006

Standort: GCC 03. 6

HalR, Solveig: -Die~ Urteile des Europaischen Gerichtshofs flir Menschenrechte : Charakter,
Bindungswirkung und Durchsetzung / Solveig Hal3. - 1. Aufl.. - Frankfurt am Main [u.a.] : Lang, 2006. - 226
S. . - (Beitrdge zum nationalen und internationalen 6ffentlichen Recht ; 1)

Zugl.: KdlIn, Diss., 2005 ISBN 3-631-54897-4 - ISBN 978-3-631-54897-4

Standort: GCC 06. 80

Neubeck, Xenia: -Die- Européische Sozialcharta und deren Protokolle : EinfluR und Bedeutung der
sozialrechtlichen Bestimmungen der Européischen Sozialcharta auf das deutsche Recht und auf das Recht
der Europaischen Union / Xenia Neubeck. - Frankfurt am Main [u.a.] : Lang, 2002. - 370 S. . - (Européische
Hochschulschriften / Reihe 2, Rechtswissenschaft ; 3337)

Zugl.: Frankfurt am Main, Univ., Diss., 2001 ISBN 3-631-38787-3
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H  Gemeinschaftsrecht (Supranationales Recht)

Standort: HA e. 75

Unionsbirgerschaft und soziale Rechte / Armin Hatje .... (Hrsg.). - 1. Aufl.. - Baden-Baden : Nomos-Verl.-
Ges., 2007. - 111 S. . - (Europarecht / Beiheft ; 2007,1)

ISBN 978-3-8329-2668-7

Standort: HDB 18-1

Europaische Kommission / Generaldirektion Beschéaftigung, Soziale Angelegenheiten und
Chancengleichheit: =The- evolution of labour law : (1992 - 2003) / European Commission, Directorate-
General for Employment, Social Affairs and Equal Opportunities, Unit D.2. - Luxembourg : Off. for Off. Publ.
of the Europ. Communities. - (Employment & social affairs : Industrial relations and industrial changes)

. Erschienen: 1 (2005) - 2 (2005)

1. 2005. - 94 S. ISBN 92- 894-8501-9

Standort: HDB 18-2

Europaische Kommission / Generaldirektion Beschéaftigung, Soziale Angelegenheiten und
Chancengleichheit: =The- evolution of labour law : (1992 - 2003) / European Commission, Directorate-
General for Employment, Social Affairs and Equal Opportunities, Unit D.2. - Luxembourg : Off. for Off. Publ.
of the Europ. Communities. - (Employment & social affairs : Industrial relations and industrial changes)

. Erschienen: 1 (2005) - 2 (2005)

2.2005. - 526 S. ISBN 92 -894-9894-2

Standort: HGD 79

Hochstetter, Klaus: ~Die- offene Koordinierung in der EU : Bestandsaufnahme, Probleme und Perspektiven
/ Klaus Hochstetter. - 1. Aufl.. - Baden-Baden : Nomos, 2007. - 264 S. . - (Nomos-Universitatsschriften /
Recht ; 504)

Zugl.: Miinchen, Univ. der Bundeswehr, Diss., 2006 ISBN 978-3-8329-2391-4 - ISBN 3-8329-2391-8

Standort: HHB 59

Scheidtmann, André: Wirtschafts- und berufsstandische Kammern im europaischen Gemeinschaftsrecht /
André Scheidtmann. - 1. Aufl.. - Frankfurt am Main [u.a.] : Lang, 2007. - 225 S. . - (Beitrdge zum nationalen
und internationalen 6ffentlichen Recht ; 6)

Zugl.: K&In, Univ., Diss., 2007 ISBN 978-3-631-56814-9 - ISBN 3-631-56814-2

Standort: HHB 60

Syrpis, Phil: EU intervention in domestic labour law / Phil Syrpis. - 1. publ.. - Oxford [u.a.] : Oxford Univ.
Press, 2007. - XX, 177 S. . - (Oxford monographs on labour law)

ISBN 978-0-19-927720-9 - ISBN 0-19-927720-6

Standort: HHE 69

Papp, Konstanze —von-: =Die- Integrationswirkung von Grundrechten in der Européischen Gemeinschaft :
die Rolle der Gemeinschaftsgrundrechte bei der Verwirklichung der Grundfreiheiten und des allgemeinen
Freiz&uum l;gigkeitsrechts / Konstanze von Papp. - 1. Aufl.. - Baden-Baden : Nomos, 2007. - (Heidelberger
Schriften zum Wirtschaftsrecht und Europarecht ; 36)

Zugl.: Heidelberg, Univ., Diss., 2006 ISBN 978-3-8329-2445-4 - ISBN 3-8329-2445-0

Standort: HHG 01. 133(2)
Arbeitsrecht in Europa / hrsg. von Martin Henssler ... [Bearb. Mustafa Alp ...]. - 2. Aufl.. - KéIn : Schmidt,
2007. - XIll, 1655 S. ISBN 978-3-504-42665-1 - ISBN 3-504-42665-9

Standort: HHG 01. 150(2)

-El- derecho laboral del Mercosur ampliado / Instituto de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social,
Facultad de Derecho, Universidad de la Republica. - 2. ed.. - Montevideo : Fundacion de Cultura Univ. [u.a.],
2000. - 6 84 S. ISBN 9974-2-0353-8

Standort: HHG 03. 133

Zwei Jahre EU-Osterweiterung : eine erste Bestandsaufnahme der Folgen fiir die Beschaftigung in
Deutschland und den Nachbarstaaten / Hans Gerhard Mendius ... (Hg.). - Cottbus : Dt. Vereinigung fur
Sozialwiss. Arbeitsma rktforschung, 2007. - 175 S. : graph. Darst., Kt. . - (Deutsche Vereinigung fur
Sozialwissenschaftliche Arbeitsmarktforschung: Arbeitspapier / Deutsche Vereinigung fir
Sozialwissenschaftliche Arbeitsmarktforschung (SAMF) ; 2007,1)
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Standort: HHG 03. 134

Zipperling, Manuela: Arbeitnehmerentsendung im Spannungsfeld von nationalem und europaischem Recht /
Manuela Zipperling. - 1. Aufl.. - Lohmar [u.a.] : Eul, 2006. - XXI, 179 S. . - (Reihe: Europaisches
Wirtschaftsrecht ; 5)

Zugl.: Berlin, Freie Univ., Diss., 2006 u.d.T.: Zipperling, Manuela: Rechtsetzung und Rechtsprechung im
Spannungsfeld zwischen nationalem und europdischem Recht am Beispiel der Arbeitnehmerentsendung
ISBN 978-3-89936-517-7 - ISBN 3-89936-517-8< br>

Standort: HHG 03. 135

Mitze, Kai: Handbuch Auslandsentsendung : Praxisbuch fir die Vorbereitung und Durchfiihrung von
Auslandsentsendungen / Kai Miitze ; Michael Popp. - 1. Aufl.. - Frechen : Datakontext, 2007. - 341 S. :
graph. Darst. ISBN 3-89577-389-1 - ISBN 978-3-89577-389-1

Standort: HHG 05. 74

Senne, Daniela: Auswirkungen des europaischen Verbots der Altersdiskriminierung auf das deutsche
Arbeitsrecht / Daniela Senne. - Berlin : WVB, Wiss. Verl. Berlin, 2006. - 373 S. . - (Schriften zur
Rechtswissenschatft ; 71)

Z ugl.: Frankfurt (Main), Univ., Diss., 2006 ISBN 978-3-86573-210-1 - ISBN 3-86573-210-0

Standort: HHG 05. 75

Graue, Bettina: =Der- deutsche und européische offentliche Dienst zwischen rechtlicher und faktischer
Gleichberechtigung der Geschlechter : ein rechtssystematischer Vergleich zur Frauenférderung in beiden 6
;ffentlichen Diensten unter besonderer Beriicksichtigung des Gemeinschaftsgrundrechts der
Gleichberechtigung von Mannern und Frauen / Bettina Graue. - Frankfurt am Main [u.a.] : Lang, 2004. - 778
S. . - (Recht der Arbeit und der sozialen Sicher heit ; 21)

Zugl.: Bremen, Univ., Diss., 2001 ISBN 3-631-38746-6

Standort: HHG 05. 76

Sprenger, Markus: -Das— arbeitsrechtliche Verbot der Altersdiskriminierung nach der Richtlinie 2000/78/EG /
Markus Sprenger. - 1. Aufl.. - Konstanz : Hartung-Gorre, 2006. - XXVII, 441 S. . - (Konstanzer Schriften zur
Rechts wissenschaft ; 229)

Zugl.: Konstanz, Univ., Diss., 2006 ISBN 978-3-86628-103-5 - ISBN 3-86628-103-X

Standort: HHG 05. 77

Waaldijk, Kees: Sexual orientation discrimination in the European Union : national laws and the Employment
Equality Directive / by Kees Waaldijk and Matteo Bonini-Baraldi. - The Hague : Asser Press, 2006. - XV, 256
S. ISBN 90-6704- 213-7 - ISBN 978-90-6704-213-0

Standort: HHG 09. 87

Hinrichs, Lars: -Die~ Durchsetzung der Beteiligungsrechte des Europaischen Betriebsrats : die Umsetzung
der Richtlinie 94/45/EG in das deutsche, dsterreichische und schwedische Arbeitsrecht / Lars Hinrichs. -
Frankf urt am Main [u.a.] : Lang, 2007. - 335 S. . - (Europaische Hochschulschriften / Reihe 2,
Rechtswissenschaft ; 4526)

Zugl.: Berlin, Humboldt-Univ., Diss., 2006 ISBN 978-3-631-56148-5 - ISBN 3-631-56148-2

Standort: HHG 09. 88
Zeppenfeld, Dagmar: =Der- soziale Dialog in Europa / vorgelegt von Dagmar Zeppenfeld, 2004. - XVIIl, 155
S. Bonn, Univ., Diss., 2004

Standort: HHH 02. 74(3)

Eichenhofer, Eberhard: Sozialrecht der Europaischen Union / von Eberhard Eichenhofer. - 3., vollig neu
bearb. u. erw. Aufl.. - Berlin : Schmidt, 2006. - 350 S. . - (ESV-basics)

ISBN 3-503-09348-6 - ISBN 978-3-503-0934 8-9

Standort: HHH 02. 86

Sopp, Alexander: Drittstaatsangehdrige und Sozialrecht : eine Darstellung nationaler, européischer und
menschenrechtlicher Entwicklungen / Alexander Sopp. - 1. Aufl.. - Frankfurt am Main [u.a.] : Lang, 2007. -
264 S. . - ( Bochumer Schriften zum Sozialrecht ; 14)

Zugl.: Hagen, Fernuniv., Diss., 2006 ISBN 978-3-631-56201-7 - ISBN 3-631-56201-2

Standort: HHI 02.01. 23

Europdisches Gesellschafts- und Steuerrecht : Grundlagen - Entwicklungen - Verbindungslinien ; Referate
und Diskussionen einer Speyerer Tagung der Fachschaft Jura im Cusanuswerk e.V. / hrsg. von Meiko
Dillmann ... Mit Beitr. von Alexandra Altrogge .... - Minchen : Beck, 2007. - XXII, 341 S. : graph. Darst. . -
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(Munchener Schriften zum internationalen Steuerrecht ; 27)
ISBN 978-3-406-55187-1 - ISBN 3-406-55187-4

Standort: HHK 53

Boos, Thorsten: Betriebliches Umweltmanagement als neues Modell der Risikosteuerung? : eine
Untersuchung anhand der EG-Oko-Audit-Verordnung 1836/93 unter Einbeziehung des BImSchG / Thorsten
Boos. - 1. Aufl.. - Baden-Baden : Nom os-Verl.-Ges., 2000. - 213 S. . - (Nomos-Universitatsschriften / Recht.
GieRener Abhandlungen zum Umweltrecht ; 11)

Zugl.: Giessen, Univ., Diss., 2000 ISBN 3-7890-6987-6 - ISBN 978-3-7890-6987-1

Standort: HHL 49

Heringer, Anja: -Der- europaische Vollstreckungstitel fiir unbestrittene Forderungen / Anja Heringer. - 1.
Aufl.. - Baden-Baden : Nomos, 2007. - 199 S. . - (Augsburg Center for Global Economic Law and Regulation:
S chriften des Augsburg Center for Global Economic Law and Regulation ; 11)

Zugl.: Augsburg, Univ., Diss., 2006 ISBN 978-3-8329-2533-8 - ISBN 3-8329-2533-3

Standort: HHL 50(2)

Arnull, Anthony: =The- European Union and its Court of Justice / Anthony Arnull. - 2. ed.. - Oxford [u.a.] :
Oxford Univ. Press, 2006. - LXXX, 699 S. . - (Oxford EC law library)

ISBN 978-0-19-925885-7 - ISBN 0-19-925885 -6

Standort: HHM 7

Reich, Norbert: A common frame of reference (CFR) - ghost or host for integration? / Norbert Reich. -
Bremen : Zentrum fur Europ. Rechtspolitik an d. Univ. Bremen, 2006. - 45 S. . - (Zentrum fiir Européaische
Rechtspol itik <Bremen>: Diskussions-Papier / Zentrum fiir Europaische Rechtspolitik an der Universitat
Bremen ; 2006,7)

[ Internationales Privatrecht / Verfahrensrecht

Standort: IDA 58
Zustandigkeit bei grenziiberschreitenden Arbeitsrechtsfragen / [hrsg.] von Robert Rebhahn .... - Wien :
LexisNexis ARD ORAC, 2007. - XlI, 140 S. ISBN 978-3-7007-3677-6 - ISBN 3-7007-3677-0

Standort: IDC 151

Engbers, Tilman: Deutsch-italienische Erbfélle : Nachlassplanung und Nachlassabwicklung / Tilman
Engbers. - Wiirzburg : Ergon-Verl., 2002. - XXXVIII, 218 S. . - (Wlrzburger rechtswissenschaftliche Schriften
; 41)

Zugl.: Wirzburg, Univ., Diss., 2002 ISBN 3-89913-282-3

Standort: IDC 152

Philipp, Ursula: Form im amerikanischen Erbrecht : zwischen Formalismus und harmless error / Ursula
Philipp. - Frankfurt am Main [u.a.] : Lang, 2002. - XVIIl, 218 S. . - (Studien zum vergleichenden und
internationalen Recht = Compar ative and international law studies ; 69)

Zugl.: Regensburg, Univ., Diss., 2001 ISBN 978-3-631-38439-8

Standort: IDC 153

Odersky, Felix: =Die- Abwicklung deutsch-englischer Erbfalle / von Felix Odersky. - KdIn : O. Schmidt, 2001.
- XXVI, 205 S. . - (Deutsche Notarrechtliche Vereinigung: Schriften der Deutschen Notarrechtlichen Verei
nigung ; 5)

Zugl.: Regensburg, Univ., Diss., 2000 ISBN 3-504-65105-9 - ISBN 978-3-504-65105-3

Standort: IE 85

Pfaller, Markus: -Das— Nachlassverfahren : eine vergleichende Untersuchung des kalifornischen und des
deutschen Rechts / von Markus Pfaller. - Bielefeld : Gieseking, 2002. - XXXVII, 347 S. . - (Schriften zum
deutschen, europ aischen und vergleichenden Zivil-, Handels- und ProzelRrecht ; 207)

Zugl.: Regensburg, Univ., Diss., 2001 ISBN 978-3-7694-0918-5 - ISBN 3-7694-0918-3
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K Nationales Recht

Standort: K BE B 02. 10(33)
Codex arbeidsrecht 2003 - 2004 / M. De Vos ... Eerste ed.: R. Blanpain. - 33. uitg.. - Brugge : Die Keure,
2003. - 1292 S. ISBN 90-5958-142-3

Standort: K DE E 01. 192

Grobys, Marcel: Grundlagen des Arbeitsrechts / Marcel Grobys. - Berlin : BWV, Berliner Wiss.-Verl., 2007. -
61 S. . - (Hagen Law School Fachanwaltslehrgéange)

ISBN 978-3-8305-1287-5

Standort: K DE E 01. 56-2(4)
Hromadka, Wolfgang: Arbeitsrecht / Wolfgang Hromadka ; Frank Maschmann. - Berlin [u.a.] : Springer. -
(Springer-Lehrbuch)

2. Kollektivarbeitsrecht + Arbeitsstreitigkeiten. - 4., iberarb. und aktualisierte Aufl.2007. - XXXVII, 626 S. :
graph. Darst. ISBN 3-540-48729-8 - ISBN 978-3-540-48729-6

Standort: K DE E 02. 137

Bornheim, Silvia: -Die- arbeitsrechtliche Normsetzung des Reichskommissariats in den Niederlanden /
Silvia Bornheim. - Berlin ; Berlin-Verl. Spitz [u.a.], 2002. - 245 S. . - (Berlin <Humboldt-Universitat>: Berlin er
juristische Universitatsschriften / Grundlagen des Rechts ; 23)

Zugl.: Berlin, Humboldt-Univ., Diss., 2002 ISBN 3-8305-0282-6 - ISBN 978-3-8305-0282-1

Standort: K DE E 02. 138

Romermann, Martin Klaus: Kindigungen und Kiindigungsschutz im Franquismus / Martin Klaus
Romermann. - Frankfurt am Main [u.a.] : Lang, 2007. - 187 S. . - (Rechtshistorische Reihe ; 344)
Zugl.: Wirzburg, U niv., Diss., 2005 ISBN 978-3-631-55674-0 - ISBN 3-631-55674-8

Standort: K DE E 03.03. 12

Opitz, Dirk: Individualrechtliche und sozialversicherungsrechtliche Probleme des arbeitnehmerseitigten
Widerspruchs beim Betriebsiibergang / Dirk Opitz. - Frankfurt am Main [u.a.] : Lang, 2001. - 205 S. . -
(Europaische Ho chschulschriften / Reihe 2, Rechtswissenschaft ; 3059)

Zugl.: Giessen, Univ., Diss., 2000 ISBN 3-631-37463-1 - ISBN 978-3-631-37463-4

Standort: K DE E 04.02. 27(6)

Nasemann, Andrea: Richtig bewerben : Stellensuche, Bewerbungsunterlagen, Vorstellungsgesprach,
Einstellungstests, Assessment-Center ; ein Ratgeber / von Andrea Nasemann. - Orig.-Ausg., 6., Uberarb.
Aufl., Rechtsstand: 1. No vember 2006. - Minchen : Dt. Taschenbuch-Verl., 2007. - XlIl, 150 S. . - (Dtv ;
50608 : Beck-Rechtsberater)

ISBN 978-3-423-50608-3 - ISBN 978-3-406-55721-7

Standort: K DE E 04.02. 39

Rolfs, Christian: Zustandekommen und Inhalt des Arbeitsvertrages / Christian Rolfs. - Berlin : BWV, Berliner
Wiss.-Verl., 2007. - 184 S. . - (Hagen Law School Fachanwaltslehrgéange)

ISBN 978-3-8305-1288-2

Standort: K DE E 04.02. 40

Ebeling, Antje: AGB-Kontrolle von Arbeitsvertragen : Gegenstand und Mal3stab ; eine Betrachtung unter
Beriicksichtigung der im Arbeitsrecht geltenden Besonderheiten nach § 310 Abs. 4 S. 2, 1. Hs. BGB / Antje
Ebelin g. - Hamburg : Kovac, 2006. - XXIX, 228 S. . - (Schriftenreihe arbeitsrechtliche Forschungsergebnisse
; 87)

Zugl.: Greifswald, Univ., Diss., 2006 ISBN 978-3-8300-2606-8 - ISBN 3-8300-2606-4

Standort: K DE E 04.03. 191(6)
Teilzeitbeschaftigung / Arbeitskammer des Saarlandes. [Bearb.: Samia Wenzl ... Red. Harald Schiffer]. - 6.
Aufl.. - Saarbriicken : Arbeitskammer des Saarlandes, Abt. Offentlichkeitsarbeit, 2005. - 96 S.

Standort: K DE E 04.03. 207

Rott, Matthias: Einflussfaktoren auf den Erfolg von Telearbeit : eine empirische Studie / Matthias Rott. -
Frankfurt am Main [u.a.] : Lang, 2006. - XII, 243 S. : graph. Darst. . - (Arbeitswissenschaft in der
betrieblichen Praxis ; 2 8)

Zugl.: Karlsruhe, Univ., Diss., 2006 ISBN 978-3-631-55811-9 - ISBN 3-631-55811-2
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Standort: K DE E 04.03. 210

Kingreen, Thorsten: Personale und kalendarische Arbeitszeitbeschrankungen : verfassungsrechtliche
Grenzen einer Aufhebung der Ladenschlusszeiten / Thorsten Kingreen ; Bodo Pieroth. - 1. Aufl.. - Baden-
Baden : Nomos, 2007. - 76 S. . - (Hans-Bockler-Stiftung: Schriften der Hans-Bdckler-Stiftung ; 65)

ISBN 978-3-8329-2351-8 - ISBN 3-8329-2351-9

Standort: K DE E 04.03. 212

Schmidt, Kerstin: Die vermutete Arbeitsvermittlung (§ 1 Abs. 2 AUG) / Kerstin Schmidt. - Aachen : Shaker,
2002. - XXX, 175 S. . - (Berichte aus der Rechtswissenschaft)

Zugl.: Minster, Univ., Diss., 2001 ISBN 3-832 2-0034-7 - ISBN 978-3-8322-0034-3

Standort: K DE E 04.04. 215
Rottke, Carolin: =Das- Modell der Altersteilzeitarbeit : Bedeutung, System und Auswirkungen / vorgelegt von
Carolin Rottke, 2003. - XL, 184 S. Bonn, Univ., Diss., 2003

Standort: K DE E 04.04. 216

Stoye, Katrin: Rechtsdogmatische und rechtspolitische Probleme des § 14 Abs. 2 Teilzeit- und
Befristungsgesetz : ein Beitrag zur Auslegung der Tatbestandsvoraussetzungen des § 14 Abs. 2 TzBfG
sowie zur Entwicklung des Rechts der sachgrundlosen Befristungen unter Beriicksichtigung der gesetzlichen
Neuerungen durch die Arbeitsmarktreformen der Jahre 2002 und 2003 / Katrin Stoye. - Frankfurt am Main
[u.a.] : Lang, 2007. - 300 S. . - (Recht der Arbeit und der sozialen Sic herheit ; 23)

Zugl.: Bonn, Univ., Diss., 2006 ISBN 978-3-631-56063-1 - ISBN 3-631-56063-X

Standort: K DE E 04.04. 217

Konsolidiertes Seearbeitstibereinkommen : Kommentar zu dem empfohlenen Entwurf ; Vorbereitende
Technische Seeschiffahrtskonferenz, Genf, 13. - 24. September 2004. - 1. Aufl.. - Genf : Internat.
Arbeitsamt, 2004. - IV, 60 S. ISB N 92-2-715812-X

Reportnr.: PTCM/04/2

Standort: K DE E 04.04. 218

Moderegger, Christian: Besondere Arbeitnehmergruppen, Recht der Berufsbildung / Christian Moderegger. -
Berlin : BWV, Berliner Wiss.-Verl., 2007. - 93 S. . - (Hagen Law School Fachanwaltslehrgénge)

ISBN 978-3-8305-1290-5

Standort: K DE E 04.04. 219

Feldmann, Jorgen H.: =Der- Franchise-Nehmer als Arbeitnehmer : eine kritische Untersuchung zu der Frage
der Selbstandigkeit des Franchise-Nehmers in einem Betriebs-Franchise-System / Jorgen H. Feldmann,
2005. - XXVII, 19 0 S. Bielefeld, Univ., Diss., 2005

Standort: K DE E 04.04. 220

Wern, Sigurd: -Die- arbeitsrechliche Stellung des leitenden Krankenhausarztes / von Sigurd Wern. -
Saarbrucken : Verl. Alma Mater, 2005. - XIIl, 458 S. . - (Saarbricker Schriften zum Medizinrecht ; 1)
Zugl.: Sa arbriicken, Univ., Diss., 2004 ISBN 3-935009-10-0

Standort: K DE E 04.05. 99
Gulbins, Karl-Friedrich: Unternehmensspezifische Vergiitungsregelungen beim Betriebslibergang / vorgelegt
von Karl-Friedrich Gulbins, 2005. - X, 271 S. Heidelberg, Univ., Diss., 2005

Standort: K DE E 04.06. 82

Stamer, Henrik: =Die- Pflichten der Beamten sowie der Angestellten und Arbeiter im 6ffentlichen Dienst im
Vergleich / Henrik Stamer. - Géttingen [u.a.] : Hainholz, 2000. - 239 S. . - (Géttinger Studien zur Rechts-
wissenschatft ; 1)

Zugl.: Géttingen, Univ., Diss., 2000 ISBN 3-932622-51-0

Standort: K DE E 04.06. 83
Neef, Dirk: Vortuibergehender héherwertiger Einsatz von Angestellten im 6ffentlichen Dienst / vorgelegt von
Dirk Neef, 2005. - XXIX, 221 S., S. XXXI - LIl S. Bonn, Univ., Diss., 2005

Standort: K DE E 05.01. 92

Stiegel, Daniela: Aktienoptionen als Vergltungselement aus arbeitsrechtlicher Sicht : eine Vergitungsform
an der Schnittstelle von Arbeits- und Gesellschaftsrecht / Daniela Stiegel. - 1. Aufl.. - Frankfurt am Main [u.a.]
: Lang, 2007. - 594 S. . - (Schriften zum Wirtschafts- und Medienrecht, Steuerrecht und ZivilprozeRrecht ; 29)
Zugl.: Géttingen, Univ., Diss., 2006 ISBN 978-3-631-55771-6 - ISBN 3-631-55771-X
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Standort: K DE E 05.02. 70(20)

Gul3, Monika: Entgeltfortzahlungsgesetz : Hinweise fur Arbeitnehmer ; Gesetzestext / [Bearb.: Monika Guss ;
Peter Kiefer]. - 20. Aufl.. - Saarbriicken : Arbeitskammer des Saarlandes, Abt. Offentlichkeitsarbeit, 2006. -
40 S. ISBN 3-88968-232-4

Standort: K DE E 05.02. 71

Subatzus, Volker: -Das- Fehlverhalten des Arbeitnehmers bei Arbeitsunfahigkeit / Volker Subatzus. -
Hamburg : Kovac, 2007. - XVII, 430 S. . - (Schriftenreihe arbeitsrechtliche Forschungsergebnisse ; 89)
Zugl.: H amburg, Univ., Diss., 2006 ISBN 978-3-8300-2793-5 - ISBN 3-8300-2793-1

Standort: K DE E 05.04. 6

Grube, Andreas: Der Sonntag und die kirchlichen Feiertage zwischen Gefahrdung und Bewahrung : Aspekte
der feiertagsrechtlichen Entwicklung im 19. und 20. Jahrhundert / Andreas Grube. - Frankfurt am Main [u.a.]
: Lang, 2003 . - 280 S. . - (Schriften zum Staatskirchenrecht ; 16)

Zugl.: Erlangen-Nrnberg, Univ., Diss., 2002 ISBN 3-631-50930-8

Standort: K DE E 05.07. 106

Rathje, Michael: =Die- betriebliche Altersversorgung in KMU nach Altersvermdgensgesetz und
Alterseinklinftegesetz / Michael Rathje. - 1. Aufl.. - Lohmar [u.a.] : Eul, 2007. - XXIIl, 289 S. : graph. Darst. . -
(Reih e: Kleine und mittlere Unternehmen ; 9)

Zugl.: Lineburg, Univ., Diss., 2007 u.d.T.: Rathje, Michael: Die betriebliche Altersversorgung in kleinen und
mittleren Unternehmen nach Altersvermdgensgesetz und Alterseinkiinftegesetz ISBN 978-3- 89936-569-6 -
ISBN 3-89936-569-0

Standort: K DE E 05.08. 77

Wege, Donat: Religion im Arbeitsverhéltnis : Freiheitsgarantien und Diskriminierungsschutz in Kooperation /
von Donat Wege. - Berlin : Duncker und Humblot, 2007. - 361 S. . - (Schriften zum Sozial- und Arbeitsrecht ;
255)

Zugl.: Hamburg, Bucerius Law School, Diss., 2006 ISBN 978-3-428-12181-6 - ISBN 3-428-12181-3

Standort: K DE E 05.11. 60
Friemel, Kilian: -Die- Betriebsvereinbarung tber Arbeithehmererfindungen und technische
Verbesserungsvorschlage / Kilian Friemel. - Minchen : Utz, 2004. - XIl, 231 S. . - (Rechtswissenschaften ;

[32])
Zugl .: Leipzig, Univ., Diss., 2004 ISBN 3-8316-0333-2

Standort: K DE E 05.11. 61

Fach, Cornelia: —=Die~ Zulassigkeit von Bindungsklauseln im Rahmen von Aktienoptionsprogrammen /
Cornelia Fach. - Frankfurt am Main [u.a.] : Lang, 2007. - XVIII, 320 S. . - (Europaische Hochschulschriften /
Reihe 2 , Rechtswissenschaft ; 4471)

Zugl.: Dusseldorf, Univ., Diss., 2006 ISBN 978-3-631-56050-1 - ISBN 3-631-56050-8

Standort: K DE E 05.12. 24

Muhe, Christiane: Mobbing am Arbeitsplatz - Strafbarkeitsrisiko oder Strafrechtsliicke? : Eine Betrachtung
aus gegenwartiger und zukunftsorientierter Perspektive / von Christiane Mihe. - Berlin : Duncker & Hum
blot, 2006. - 401 S. . - (Strafrechtliche Abhandlungen ; N.F., Bd. 179)

Zugl.: Heidelberg, Univ., Diss., 2005/2006 ISBN 978-3-428-12208-0 - ISBN 3-428-12208-9

Standort: K DE E 05.12. 9(3)

Wolmerath, Martin: Mobbing : Rechtshandbuch fiir die Praxis / Martin Wolmerath. - 3. Aufl.. - Baden-Baden :
Nomos, 2007. - 242 S. . - (NomosPraxis)

ISBN 978-3-8329-2524-6 - ISBN 3-8329-2524-4

Standort: K DE E 07.01. 38

Vothknecht, Michael: -Das- Recht der Arbeitsverpflichtungen : eine rechtshistorische Untersuchung der
Normsetzung und ihrer Entwicklung seit dem Ersten Weltkrieg / Michael Vothknecht. - Berlin : Berliner Wiss.-
Verl., 2004. - XXIl, 724 S. . - (Berlin <Humboldt-Universitat>: Berliner juristische Universitatsschriften /
Grundlagen des Rechts ; 34)

Zugl.: Berlin, Humboldt-Univ., Diss., 2004 ISBN 3-8305-0901-4 - ISBN 978-3-8305-0901-1

Standort: K DE E 07.03. 14

Schmid, Michael: Probleme beim Zusammentreffen von Freistellung und nachvertraglichem
Wettbewerbsverbot bei Arbeitnehmern und Organmitgliedern / Michael Schmid. - Hamburg : Kovac, 2006. -
Xl, 296 S., S. Xlll - XLII . - (Schriftenre ihe arbeitsrechtliche Forschungsergebnisse ; 88)

Zugl.: Augsburg, Univ., Diss., 2006 ISBN 978-3-8300-2729-4 - ISBN 3-8300-2729-X

19



Standort: K DE E 08.01. 255(3)

Hanau, Peter: Abmahnung und Kiindigung : mit vielen Fallen und Fallen, Listen und Fristen / Peter Hanau ;
Christoph Louven. - 3. Aufl.. - Minchen : Dt. Taschenbuch-Verl., 2007. - 229 S. . - (Dtv ; 58114 : Nomos) (n-
tv Service : Recht)

ISBN 3-423-58114-X - ISBN 978-3-423-58114-1

Standort: K DE E 08.01. 256

Bohme, Frank: Einheitliche Klagefrist und Leistungstragervorbehalt : Konsequenzen aus den Anderungen
zum Kindigungsschutzgesetz vom 1.1.2004 / Frank Bohme. - Hamburg : Kovac, 2007. - LXV, 172 S. . -
(Schriftenreihe arbeitsrechtliche Forschungsergebnisse ; 90)

Zugl.: Kiel, Univ., Diss., 2006 ISBN 978-3-8300-2785-0 - ISBN 3-8300-2785-0

Standort: K DE E 08.01. 257

Tilse, Christian: Beendigung des Arbeitsverhaltnisses durch Kiindigung oder Aufhebungsvertrag / Christian
Tilse. - Berlin : BWV, Berliner Wiss.-Verl., 2007. - 102 S. . - (Hagen Law School Fachanwaltslehrgange)
ISB N 978-3-8305-1289-9

Standort: K DE E 08.01. 258

Holand, Armin: Kundigungspraxis und Kundigungsschutz im Arbeitsverhaltnis : eine empirische
Praxisuntersuchung aus Sicht des arbeitsgerichtlichen Verfahrens / Armin Héland ; Ute Kahl ; Nadine Zeibig.
- 1. Auf I.. - Baden-Baden : Nomos [u.a.], 2007. - 288 S. . - (Hans-Boéckler-Stiftung: Schriften der Hans-
Bdckler-Stiftung ; 66)

ISBN 3-8329-2501-5 - ISBN 978-3-8329-2501-7

Standort: K DE E 08.01. 259

Kindigungsschutzgesetz : Kommentar zum KSchG mit Gestaltungshinweisen und Beispielen fiur die Praxis ;
[inklusive kiindigungsschutzrelevanter Vorschriften des BGB, BEEG, BetrVG, MuSchG, SGB Ill, SGB IX
u.a.] / Gregor Thising ... (Hrsg.). [Autoren Manfred Arnold ...]. - 1. Aufl.. - Freiburg : Haufe, 2007. - 1104 S. .
- (Haufe Recht Kommentar)

ISBN 3-448-07589-2 - ISBN 978-3-448-07589-2

Standort: K DE E 08.01. 259-CD
Kindigungsschutzgesetz [Elektronische Ressource]: Kommentar / Hrsg. Gregor Thising ... Autoren Manfred
Arnold .... - 1. Aufl.. - Freiburg [u.a.] : Haufe, 2007. - 1 CD-ROM ; 12 cm . - (Haufe Recht Kommentar)

Standort: K DE E 08.01. 260

Ritz, Sebastian: -Die~ Auswirkungen des Gesetzes zu Reformen am Arbeitsmarkt auf den
Anwendungsbereich der dreiwtchigen Klagefrist gemaR den 88 4 bis 7 KSchG / Sebastian Ritz. - Frankfurt
am Main [u .a.] : Lang, 2007. - 208 S. . - (Zivilrechtliche Schriften ; 45)

Zugl.: Kiel, Univ., Diss., 2006 ISBN 978-3-631-56089-1 - ISBN 3-631-56089-3

Standort: K DE E 08.02. 24

Insam, Alexander: Eingriffe Dritter in das Arbeitsverhéaltnis : Mobbing, Druckkiindigung und Headhunting /
von Alexander Insam. - Als Ms. gedr.. - Berlin : dissertation.de, 2004. - XXXVIII, 202 S. . - (Premium)
Zugl.: Heidelberg, Univ., Diss., 2004 ISBN 3-89825-920-X

Standort: K DE E 08.03. 73

Kwon, Hyuk: -Der- Wiedereinstellungsanspruch nach betriebsbedingter Beendigung des
Arbeitsverhaltnisses / Hyuk Kwon. - Frankfurt am Main [u.a.] : Lang, 2006. - XXV, 185 S. . - (Européaische
Hochschulschriften / Reihe 2, Rechtswissenschaft ; 4465)

Zugl.: Marburg, Univ., Diss., 2006 ISBN 978-3-631-55979-6 - ISBN 3-631-55979-8

Standort: K DE E 09.02. 16
Dornbusch, Stephan: -Die- Pfandung von Arbeitseinkommen in Féllen der Lohnschiebung und
Lohnverschleierung / vorgelegt von Stephan Dornbusch, 2005. - X, 129 S. Bonn, Univ., Diss., 2005

Standort: K DE E 10.01. 36

Mutterschutz, Elterngeld, Elternzeit : Handkommentar ; [Mutterschutzgesetz, Bundeselterngeld- und
Elternzeitgesetz, Kindergeldrecht, Unterhaltsvorschussgesetz] / Friedbert Rancke (Hrsg.). Wolfgang
Conradis .... - 1. Aufl.. - Baden-Ba den : Nomos, 2007. - 760 S. . - (Nomos Kommentar)

ISBN 978-3-8329-2470-6 - ISBN 3-8329-2470-1

20



Standort: K DE E 12.01. 102
Eger, Sabine: -Der- Rechtsanspruch auf Verringerung der Arbeitszeit nach 8 TzBfG / vorgelegt von Sabine
Eger, 2004. - V, 232 S. Wiirzburg, Univ., Diss., 2004

Standort: K DE E 12.01. 103

Cyrus, Norbert: Menschenhandel und Arbeitsausbeutung in Deutschland / Norbert Cyrus. - Genf : Internat.
Arbeitsamt, 2006. - XIV, 125 S. Einheitssacht.: Trafficking for labour and sexual exploitation in Germany
<dt.>

ISBN 92-2-717346-3

Standort: K DE E 12.01. 104

Hofmann, Robert Carl Werner: —=Die- Grenzen der Substitution im Arbeitszeitgesetz / Robert Carl Werner
Hofmann. - 1. Aufl.. - Lohmar [u.a.] : Eul, 2007. - XIV, 167 S. . - (Reihe: Steuer, Wirtschaft und Recht ; 275)
Zugl.: Minster (Westfalen), Univ., Diss., 2007 ISBN 978-3-89936-571-9 - ISBN 3-89936-571-2

Standort: K DE E 13.01. 33

Meisen, Olaf: Koalitionsfreiheit, Tarifvorrang und Tarifvorbehalt : zum Direktionsgehalt des Art. 9 Abs. 3 GG
fur eine Deregulierung / Olaf Meisen. - Frankfurt am Main [u.a.] : Lang, 2007. - XXII, 212 S. . - (Européische
H ochschulschriften / Reihe 2, Rechtswissenschatft ; 4567)

Zugl.: KéIn, Univ., Diss., 2006 ISBN 978-3-631-56588-9 - ISBN 3-631-56588-7

Standort: K DE E 13.02. 101

Botterweck, Jan: Gewerkschaftspluralismus im Betrieb / Jan Botterweck. - Frankfurt am Main [u.a.] : Lang,
2007. - XXXIIl, 224 S. . - (Schriften zum deutschen und europaischen Arbeits- und Sozialrecht ; 7)

Zugl.: Trier, Univ ., Diss., 2006 ISBN 978-3-631-56185-0 - ISBN 3-631-56185-7

Standort: K DE E 14.01. 75
Brunkhorst, Christian: =Eine- neue AERA : Tarifvertrage fir die Zukunft / Christian Brunkhorst ... (Hrsg.). - 1.
Aufl.. - Hamburg : VSA-Verl., 2006. - 165 S. : graph. Darst. ISBN 3-89965-153-7 - ISBN 978-3-89965-1 53-9

Standort: K DE E 14.01. 76

Kreiling, Simone: -Die- Erstreckung betrieblicher und betriebsverfassungsrechtlicher Tarifnormen auf
AuRRenseiter / Simone Kreiling. - Frankfurt am Main [u.a.] : Lang, 2004. - XX, 307 S. . - (Schriften zum
Arbeitsrecht und Wirtschaftsrecht ; 32)

Zugl.: GieRBen, Univ., Diss., 2003 ISBN 3-631-51428-X

Standort: K DE E 14.01. 77

Boeck, Myriam: Tarifvertrage und andere Koalitionsvertrage / Myriam Boeck. - Frankfurt am Main [u.a.] :
Lang, 2007. - 180 S. . - (Europaische Hochschulschriften / Reihe 2, Rechtswissenschaft ; 4427)

Zugl.: Hamburg , Univ., Diss., 2006 ISBN 978-3-631-55550-7 - ISBN 3-631-55550-4

Standort: K DE E 14.02. 287

Knipper, Ulrike: Konkurrenz staatlicher und tarifautonomer Regelungsbefugnisse im Arbeitsrecht / Ulrike
Knipper. - Aachen : Shaker, 2005. - VI, 180 S. . - (Berichte aus der Rechtswissenschaft)

Zugl.: Osnabriick, Univ., Diss. , 2005 ISBN 3-8322-4267-8 - ISBN 978-3-8322-4267-1

Standort: K DE E 15.01. 121

Kettmann, Britta: Tarifvertragsrecht und Arbeitskampf / Britta Kettmann. - Berlin : BWV, Berliner Wiss.-Verl.,
2007. - 73 S. . - (Hagen Law School Fachanwaltslehrgange)

ISBN 978-3-8305-1293-6

Standort: K DE E 15.01. 122

Pfeiffer, Christiane: -Das- System des Arbeitskampfrechts am Beispiel der Arbeitskampfmittel der
Arbeitgeber / Christiane Pfeiffer. - 1. Aufl.. - Lohmar [u.a.] : Eul, 2006. - XVI, 284 S. . - (Reihe: Steuer,
Wirtschaft und R echt ; 268)

Zugl.: Heidelberg, Univ., Diss., 2006 ISBN 978-3-89936-494-1 - ISBN 3-89936-494-5

Standort: K DE E 15.02. 93

Oswald, Robert: Streikrecht im kirchlichen Dienst und anderen karikativen Einrichtungen / Robert Oswald. -
Frankfurt am Main [u.a.] : Lang, 2005. - 265 S. . - (Adnotationes in ius canonicum ; 35)

Zugl.: Potsdam, Univ., Diss., 2005 ISBN 978-3-631-54009-1 - ISBN 3-631-54009-4

21



Standort: K DE E 15.02. 94

Gumnior, Peter: -Die-~ RechtmaRigkeit des Sympathiestreiks / Peter Gumnior. - 1. Aufl.. - Frankfurt am Main
[u.a.]: Lang, 2007. - 309 S. . - (Studien zum Arbeitsrecht und zur Arbeitsrechtsvergleichung ; 15)

Zu gl.: Frankfurt (Main), Univ., Diss., 2006 ISBN 978-3-631-56541-4 - ISBN 3-631-56541-0

Standort: K DE E 16.01. 72(2)

Franke, Dietmar: Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit dem Betriebsrat : [Handlungsanleitung] / Dietmar
Franke. - 2., Uberarb. Aufl.. - Frechen : Datakontext, 2006. - 205 S. : Ill. ISBN 3-89577-399-9 - ISBN 978-3-
89577-399-0

Standort: K DE E 16.02. 117

Jordan, Christopher: Sachgerechte Wahrnehmung der Arbeitnehmerinteressen als Ordnungskriterium der
Betriebsverfassung : betriebliche Mitbestimmung zwischen Entscheidungs- und Belegschaftsnahe /
Christopher Jordan. - Frankfurt am Main [u.a.] : Lang, 2007. - 233 S. . - (Européische Hochschulschriften /
Reihe 2, Rechtswissenschaft ; 4572)

Zugl.: Bochum, Univ., Diss., 2006 ISBN 978-3-631-56664-0 - ISBN 3-631-56664-6

Standort: K DE E 16.02. 188

Schulte, Wienhold: Betriebsverfassung, Personalvertretung / Wienhold Schulte. - Berlin : BWV, Berliner
Wiss.-Verl., 2007. - 77 S. . - (Hagen Law School Fachanwaltslehrgange)

ISBN 978-3-8305-1292-9

Standort: K DE E 16.04. 280

Schnedar, Uwe Georg: =Die~ Mitbestimmung des Betriebsrats bei der Anrechnung von Tariflohnerh6hungen
auf aul3er- und Ubertarifliche Zulagen / vorgelegt von Schnedar, Uwe Georg, 2002. - X, 337 S. Bonn, Univ.,
D iss., 2002

Standort: K DE E 16.04. 281

Ritter, Tanja: -Der- Wirtschaftsausschuss nach dem Betriebsverfassungsgesetz und die Rahmenrichtlinie
2002/14/EG / Tanja Ritter. - 1. Aufl.. - Baden-Baden : Nomos, 2006. - 309 S. . - (Studien zum deutschen und
europdis chen Arbeitsrecht ; 11)

Zugl.: Bonn, Univ., Diss., 2006 ISBN 978-3-8329-2335-8 - ISBN 3-8329-2335-7

Standort: K DE E 16.04. 282

Fritze, Anne-Maria: Einflussmaoglichkeiten des Betriebsrats auf den Wechsel befristet Beschaftigter in die
Dauerbeschaftigung / Anne-Maria Fritze. - Frankfurt am Main [u.a.] : Lang, 2007. - XXXII, 226 S. . -
(Europ&au ml;ische Hochschulschriften / Reihe 2, Rechtswissenschaft ; 4508)

Zugl.: Jena, Univ., Diss., 2006 u.d.T.: Fritze, Anne-Maria: Befristete Vertrage als Einstieg ins
Normalarbeitsverhaltnis ISBN 978-3-631-56275-8 - ISBN 3-631-56275-6

Standort: K DE E 17.02. 41

Spiegel, Johannes: Personalvertretungsrecht und Demokratieprinzip / von Johannes Spiegel. - Marburg :
Tectum-Verl., 2002. - 378 S. Zugl.: Miinster, Univ., Diss., 2001 ISBN 978-3-8288-8359-8 - ISBN 3-8288-
8359-1

Standort: K DE E 18.01. 101

Scheibe, Andrea: —=Die- Mitbestimmung der Arbeitnehmer in der SE unter besonderer Beriicksichtigung des
monistischen Systems / Andrea Scheibe. - Frankfurt am Main [u.a.] : Lang, 2007. - 309 S. . - (Zivilrechtliche
Schrif ten ; 44)

Zugl.: Kiel, Univ., Diss., 2006 ISBN 978-3-631-55938-3 - ISBN 3-631-55938-0

Standort: K DE E 19.02. 43

Bosse, Rolf: Probleme des européischen internationalen Arbeitsprozessrechts / Rolf Bosse. - 1. Aufl.. -
Frankfurt am Main [u.a.] : Lang, 2007. - 328 S. . - (Européische Hochschulschriften / Reihe 2,
Rechtswissenschaft ; 4 555)

Zugl.: Hamburg, Univ., Diss., 2006 ISBN 978-3-631-56798-2 - ISBN 3-631-56798-7

Standort: K DE E 19.02. 44

Dendorfer, Renate: Arbeitsgerichtsverfahren / Renate Dendorfer. - Berlin : BWV, Berliner Wiss.-Verl., 2007. -
92 S. . - (Hagen Law School Fachanwaltslehrgéange)

ISBN 978-3-8305-1294-3

22



Standort: K DE E 19.02. 45

Christoffer, Thorsten: =Die- Schutzschrift im arbeitsgerichtlichen Eilverfahren / Thorsten Christoffer. -
Hamburg : Kova\207c, 2007. - XXXI, 202 S. . - (Schriftenreihe arbeitsrechtliche Forschungsergebnisse ; 91)
Zugl.: GieRBen, Univ., Diss., 2006 ISBN 978-3-8300-2792-8 - ISBN 3-8300-2792-3

Standort: K DE E 19.02. 46

Hel3, Katja: Wahrheits- und Aufklarungsfrist im Zivil- und Arbeitsgerichtsprozeld / Katja Hel3. - Saarbriicken :
Verl. Alma Mater, 2006. - XI, 251 S. . - (Saarbriicker Schriften zu Recht und Praxis ; 4)< br>Zugl.:
Saarbriicken, Univ., Diss., 2006 ISBN 3-935009-18-6 - ISBN 978-3-935009-18-8

Standort: K DE E 19.03. 6

Schulte, Wienhold: Kiindigungsschutzprozess / Wienhold Schulte. - Berlin : BWV, Berliner Wiss.-Verl., 2007.
- 98 S. . - (Hagen Law School Fachanwaltslehrgange)

ISBN 978-3-8305-1295-0

Standort: K DE E 24. 102(3)

Mithlein, Thomas: Outsourcing und Datenschutz : Vertragsgestaltungen aus datenschutzrechtlicher Sicht /
Thomas Miithlein ; Jirgen Heck. - 3., Uberarb. Aufl.. - Frechen : Datakontext, 2006. - 264 S. ISBN 3-89577-3
62-X - ISBN 978-3-89577-362-4

Standort: K DE F 02.01. 57

Werner, Rica: ~Die- wirtschaftliche Leistungsfahigkeit im Beitragsrecht der gesetzlichen
Krankenversicherung / von Rica Werner. - Berlin : Duncker & Humblot, 2002. - 267 S. . - (Schriften zum
Sozial- und Arbeitsrec ht ; 226)

Zugl.: Greifswald, Univ., Diss., 2002 ISBN 3-428-11107-9 - ISBN 978-3-428-11107-7

Standort: K DE F 02.06. 20(2)
Léschau, Martin: Reform der Grundsicherung fir Arbeitssuchende (SGB Il) / Léschau ; Marschner. - 2. Aufl..
- Neuwied : Luchterhand, 2007. - XIlIl, 406 S. ISBN 978-3-472-06714-6 - ISBN 3-472-06714-4

Standort: K DE F 02.07. 104

Rolfs, Christian: Altersversorgung, Arbeitsforderungsrecht und Sozialversicherungsrecht / Christian Rolfs. -
Berlin : BWV, Berliner Wiss.-Verl., 2007. - 64 S. . - (Hagen Law School Fachanwaltslehrgénge)

ISBN 978-3-830 5-1291-2

Standort: K DE G 01. 6
Gewerbeordnung und ergéanzende Vorschriften / Landmann ; Rohmer. - Minchen : Beck. - Losebl.-Ausg.
ISBN 978-3-406-34894-5 (Grundwerk ) - ISBN 3-406-55889-5

Standort: K DE G 03. 133

Tempelmann, Achim: Arbeitsrechtliche Probleme bei Spaltungen nach dem Umwandlungsgesetz : eine
Untersuchung der Wechselwirkung zwischen den Vorschriften des Umwandlungsgesetzes und den
allgemeinen arbeitsrechtlichen Vorschriften auf dem Gebiet des Individualarbeitsrechts unter besonderer
Berucksichtigung des § 613a BGB / Achim Tempelmann. - Frankfurt am Main [u.a.] : Lang, 2001. - XLIX, 152
S. . - (Européische Hochschulschriften / Reihe 2, Rechtswissenschaft ; 3201)

Zugl.: Bochum, Univ., Diss., 2001 ISBN 3-631-37988-9

Standort: K DE G 04. 44

Raschka, Antje: Darlegungs- und Beweiserleichterungen flir Mobbingbetroffene : Mdglichkeiten und Grenzen
/ Antje Raschka. - Frankfurt am Main [u.a.] : Lang, 2007. - 403 S. . - (Europaische Hochschulschriften / Reihe
2, Rechtswissenschaft ; 4558)

Zugl.: Jena, Univ., Diss., 2006 ISBN 978-3-631-56223-9 - ISBN 3-631-56223-3

Standort: K DE G 05. 69

Linden, Klaus =von der-: Umstrukturierung von mitbestimmten Unternehmen nach deutschem
Umwandlungsrecht und durch grenziiberschreitende Sitzverlegung / von Klaus von der Linden. - Berlin :
Duncker & Humblot, 2007. - 662 S. . - (Beitrdge zum Européischen Wirtschaftsrecht ; 43)

Zugl.: KéIn, Univ., Diss., 2005 ISBN 3-428-12450-2 - ISBN 978-3-428-12450-3

Standort: K FR A r. 27
Revue de droit du travail : mensuel. - Paris : Dalloz. - Erschienen 1.2006 - ISSN 1951-0152

1.2006

23



Standort: KGR A e. 10
Economic & labour market review / Office for National Statistics. - Basingstoke : Palgrave Macmillan. -
Erschienen: 1.2007 - ISSN 1751-8326

1.2007 -

Standort: K GR B 02.29 (17)

Blackstone's Statutes employment law : 2007-2008 / ed. by Richard Kidner. - 17. ed.. - Oxford [u.a.] : Oxford
Univ. Press, 2007. - XII, 524 S. . - (Blackstone's Statutes)

ISBN 978-0-19-921171-5 - ISBN 0-19-921171-X

Standort: K GR E 01. 74
Employee competition : covenants, confidentiality, and garden leave / ed. by Paul Goulding. - Oxford [u.a.] :
Oxford Univ. Press, 2007. - LXIV, 707 S. ISBN 0-19-920862-X - ISBN 978-0-19-920862-3

Standort: K GR E 04.04. 5

Consolidated maritime labour convention : recommended draft ; Preparatory Technical Maritime Conference,
Geneva, 13 - 24 september 2004. - 1. publ.. - Geneva : Internat. Labour Off., 2004. - V, 112 S. ISBN 92-2-
115811-X

Reportnr .: PTCM/04/1

Standort: K GR E 04.05. 8(2007)
Transfer of undertakings . - July 2007. - London , 2007. - IV, 525 S. . - (Incomes Data Services <London>:
IDS employment law handbook / Incomes Data Services)

Standort: K GR E 06.03. 9

Brown, Alsion: Review of judgements in race discrimination Employment Tribunal cases / Alison Brown,
Angus Erskine and Doris Littlejohn. - London : DTI, 2006. - V, 58 S. : graph. Darst. . - (Employment relations
research series ; 64)

ISBN 0-85605-670-7

Standort: K GR E 21. 33
Blackstone's employment law practice 2007 / ed. John Bowers .... - new ed., 1. publ. 2007. - Oxford : Oxford
Univ. Press, 2007. - LXXI, 1142 S. ISBN 0-19-921673-8 - ISBN 978-0-19-921673-4

Standort: K GR G 98(6)

Dine, Janet; Company law / Janet Dine and Marios Koutsias. - 6. ed.. - Basingstoke [u.a.] : Palgrave
Macmillan, 2007. - XLII, 374 S. . - (Palgrave Macmillan law masters)

ISBN 0-230-01877-7 - ISBN 978-0-230-01877-8

Standort: K LX G 10 )
-Le- Conseil d'Etat face a Iévolution de la société luxembourgeoise . - Luxembourg : Conseil d'Etat, 2006. -
X, 572 S. ISBN 978-2-9599724-0-9 - ISBN 2-9599724-0-6

Standort: KLX G 11

Besch, Marc: Traité de Iégistique formelle / par Marc Besch. - Luxembourg : Conseil d'Etat, 2005. - 151 S. . -
(Publication du Conseil d'Etat du Grand-Duché de Luxembourg)

ISBN 2-495-29075-2

Standort: KLX G 9
-Le- Conseil d'Etat, gardien de la Constitution et des droits et libertés fondamentaux / [Claude Bicheler ...]. -
Luxembourg : Conseil d'Etat, 2006. - XI, 736 S. ISBN 978-2-9599724-1-6 - ISBN 2-9599724 -1-4

Standort: K NL C 01.r. 10
Rechtspraak arbeidsrecht : praktisch bewerkt ; RAR. - Deventer : Kluwer. - Erschienen: 2005 - ISSN 1573-
9422

2007,3 -.
Standort: K NL E 01. 25
Peters, Saskia Susanna Margaretha: Verdund sociaal recht : onderscheid naar ondernemingsomvang bij

medezeggenschap, ziekte en ontslag / Saskia Susanna Margaretha Peters, 2006. - XIX, 713 S. Nijmegen,
Radboud Univ., Diss., 2006 ISBN 9 0-13-03931-6

24



Standort: K OS E 01. 28
-Das- Arbeitsrecht : System und Praxiskommentar / von Wolfgang Mazal ... (Hrsg.). - Wien : LexisNexis
ARD ORAC. - Losebl.-Ausg.

Standort: K OS E 04.01. 6

Scherz, Eva: Werkvertrage und freie Dienstverhaltnisse : rechtliche Grundlagen flexibler Arbeitsvertrage /
von Eva Scherz. - Wien : LexisNexis ARD ORAC, 2005. - X, 82 S. . - (Orac kompakt)

ISBN 3-7007-3058-6

Standort: K SE A j. 30

Schweizerischer Arbeitgeberverband: Jahresbericht / Schweizerischer Arbeitgeberverband. - Zirich . -
Erschienen: 89.1996 -

98.2005 -

Standort: K SE E 05.07. 31
Pittet, Meinrad: -Die- 6ffentlichen Pensionskassen in der Schweiz / Meinrad Pittet. - Bern [u.a.] : Haupt,
2005. - 140 S. ISBN 3-258-06979-4 - ISBN 978-3-258-06979-1

Standort: K TR F 3
Evropska politika zamestnanosti a socialni politika : politika pro obcany. - 1. vyd.. - Praha : Ministerstvo
Prace a Socialnich Véci, 2002. - 48 S. : graph. Darst., Kt. ISBN 80-86552-06-3

Standort: K UN E 01. 7(2006)
Prugberger, Tamas: Eurdpai és magyar 6sszehasonlité munka- és kdézszolgalati jog / Tamas Prugberger. -
Budapest : Complex, 2006. - 607, [20] S. ISBN 963-224-856-2

Standort: K US G 57

Holmes, Oliver Wendell: -=Das- gemeine Recht Englands und Nordamerikas : in elf Abhandlungen
dargestellt = =The- common law / von O. W. Holmes Jr. Mit Zustimmung des Verf. in das Dt. Ubertr. von
Rudolf Leonhard. - Unverénd. Nachdr. [der Ausg. Leipzig, Duncker und Humblot], 1912, 1. Aufl.. - Berlin :
Duncker und Humblot, 2006. - XXI, 423 S. Einheitssacht.: -The-~ common law <dt.>

ISBN 978-3-428-12151-9 - ISBN 3-428-12151-1

L Rechtsvergleichung
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Urban, Nele: Die Beendigung von Bihnenengagementsvertragen im Spannungsverhaltnis von Kunstfreiheit
und Arbeitnehmerschutz in Deutschland und Frankreich : eine rechtsvergleichende Untersuchung / Nele
Urban. - Rodenberg : Klausur-Verl., 2005. - XXXIX, 180 S. Zugl.: Hannover, Univ., Diss., 2004 ISBN 3-
932167-10-4 - ISBN 978-3-932167-10-2

Standort: LCD 19

Wu, Tzu-Hui: -Die~ Entwicklung des Kiindigungsschutzes in Gesetz und Praxis: eine vergleichende
Untersuchung des taiwanesischen und deutschen Rechts / vorgelegt von Wu, Tzu-Hui, 2005. - XII, 347 S.;
Tlbingen, Univ., Diss., 2005

Standort: LCG 71

Buhlinger, Melanie: Mitbestimmung bei Massenentlassungen auf Grund von Rationalisierungsmafinahmen
in Deutschland und England : eine Untersuchung zur Notwendigkeit und zu Méglichkeiten einer
Modernisierung der betrieblichen Mitbestimmung / Melanie Buhlinger. - 1. Aufl.. - Baden-Baden : Nomos,
2007. - 246 S. . - (Nomos-Universitatsschriften / Recht ; 515)

Zugl.: Greifswald, Univ., Diss., 2006 ISBN 978-3-8329-2534-5 - ISBN 3-8329-2534-1

Standort: LCK 36
Sahavi, Anahita: -Die-~ Wirksamkeit nachvertraglicher Wettbewerbsbeschrankungen im englischen und
deutschen Recht / vorgelegt von Anahita Sahavi, 2005. - XXVI, 182 S. Bonn, Univ., Diss., 2005

Standort: LCK 37

Koeppen, Thomas: Rechtliche Grenzen der Kontrolle der E-Mail- und Internetnutzung am Arbeitsplatz :
Deutschland, Grof3britannien und USA im Vergleich / Thomas Koeppen. - Hamburg : Kovac, 2007. - XXXV,
217 S. . - (Schriftenreihe arbeitsrechtliche Forschungsergebnisse ; 92)

Zugl.: Berlin, Humboldt-Univ., Diss., 2006 ISBN 978-3-8300-2855-0 - ISBN 3-8300-2855-5
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Reik, Andrea: Grenziiberschreitende Restrukturierungen von Unternehmen : eine bilaterale Untersuchung
zwischen Deutschland und Frankreich / Andrea Reik. - Berlin : WVB, Wiss. Verl. Berlin, 2002. - 351 S. . -
(Schriften zur Rechtswissenschatft ; 8)

Zugl.: Wirzburg, Univ., Diss., 2002 ISBN 3-932089-89-8

Standort: LFC 33-2

Globalisierung des Rechts / Peter Nahamowitz, Rudiger Voigt (Hrsg.). - Baden-Baden : Nomos-Verl.-Ges.. -
(Schriften zur Rechtspolitologie) (Jahresschrift fiir Rechtspolitologie)

Bd. 1 hrsg. von Rudiger Voigt

2. Internationale Organisationen und Regelungsbereiche. - 1. Aufl.2002. - 404 S.. - (Schriften zur
Rechtspolitologie ; 14)

Literaturangaben

ISBN 3-7890-8079-9

M Festschriften

Standort: M k. 10

Personalrecht im Wandel : Arbeitsrecht, Lohnsteuerrecht, Sozialversicherungsrecht ; Festschrift fir
Wolfdieter Kuttner zum 70. Geburtstag / hrsg. von Peter Hanau .... - Minchen : Beck, 2006. - IX, 547 S. : lll.
ISBN 978-3-406-55433-9 - ISBN 3-406-55433-4
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