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Veranstaltungen des IAAEG im Januar 2008 
 

 21. Januar 2008: Vortrag von Prof. Dr. Achim 
Wambach, Vortrag im Rahmen der Vorlesung: 
„Managementnahe Einführung in die Auktions-
theorie“. 
 

 22. Januar 2008: Vortrag von Dr. André Hüls-
bömer (F.A.Z.): „Zukunft des Zeitungsmarktes“. 
 

  31. Januar 2008: Vortrag von Prof. Beatrice 
Weder di Mauro: „Vortrag über das Sachver-
ständigengutachten“. 
 
 

Neues von den IAAEG Mitarbeitern 
 

 Netzwerktreffen 2008: In diesem Jahr traf 
sich das ökonomische Netzwerk um Prof. 
Dr. Dieter Sadowski und die zu Universitäts-
professoren berufenen Ehemaligen des Insti-
tuts – Prof. Dr. Uschi Backes-Gellner (Zürich), 
Prof. Dr. Bernd Frick (Paderborn), Prof. Dr. 
Kerstin Pull (Tübingen) und Prof. Dr. Martin 
Schneider (Paderborn) – an der Universität 
Paderborn. Aus den Forschungsarbeiten am 
IAAEG wurden folgende Projekte vorgestellt: 
Edith Batta: „Der gleitende Übergang in den 
Ruhestand: Optionen und Effekte“; Kai Küh-
ne: „Ideologie in der Arbeitsrechtsprechung“;  
Tim Montag: „Eine ökonomische Analyse der 
Leiharbeit in den USA“. 
 

 Vortrag: Prof. Dr. Dr. h.c. Dieter Sadowski hat 
28. Januar im Wirtschaftswissenschaftlichen 
Kolloquium der Bergischen Universität Wupper-
tal einem Vortrag zu dem Thema „Die organisa-
torischen Voraussetzungen erfolgreicher Förde-
rung des wissenschaftlichen Nachwuchs“ ge-
halten. 
 

 Veröffentlichung: Andreas Tiltag, (2007): 
Der Traum vom Mindestlohn: ein Länderver-
gleich. Trier: IAAEG Discussion Paper 02/2007. 
 

 Veröffentlichung: Chrirstoph Sax (2007):  
Demographie und Lohnunterschiede. Trier: 
IAAEG Discussion Paper 03/2007. 
 

 

Personalia 

 
 
Neuer Mitarbeiter: 
Seit dem 1.1.08 ist Herr Ref. jur. Markus Mün-
chen wissenschaftlicher Mitarbeiter der juristi-
schen Abteilung. Herr München studierte von 
2001 bis 2007 Rechtswissenschaft an den 
Universitäten Trier und Uppsala (Schweden), 
inklusive der fachspezifischen Fremdspra-
chenausbildung im Anglo-amerikanischen 
Recht (2001-2003). Neben seinem Studium 
arbeitete er von Januar 2004 bis Juni 2004 als 
HiWi am Zivilrechtslehrstuhl von Kaj Hober an 
der Universität Uppsala und von März 2006 bis 
Dezember 2007 als HiWi am IAAEG. Im De-
zember 2007 schloss er dass erste juristische 
Staatsexamen erfolgreich ab und promoviert 
seit Januar 2008 im Internationalen Steuer-
recht. 
 
 
 

Termine im Februar 2008 

 

 15. Februar 2008: Vortrag von Frank Stephen 
(University of Manchester) "Prospective changes 
in the regulation of legal service markets in Eng-
land and Wales" 
16:00 Uhr, Max‐Weber‐Raum 
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B I B L I O T H E K  

Auswahl der Neuerwerbungen 
Dezember 2007 

 

Wirtschaftswissenschaftlicher Bestand 
C Mikroebene 
D Makroebene 
E Arbeitsbeziehungen 

Rechtswissenschaftlicher Bestand 
G Internationales Recht 
H Gemeinschaftsrecht (Supranationales Recht) 
I Internationales Privatrecht / Verfahrensrecht 
K Nationales Recht 
L Rechtsvergleichung 
M Festschriften 

(In der Ansicht „Lesezeichen“ finden Sie ein verlinktes Inhaltsverzeichnis)

Standort: CAA 104  
Renz, Patrick S.: Project governance : implementing corporate governance and business ethics in nonprofit 
organizations ; with 6 tables / Patrick S. Renz. - Heidelberg [u.a.] : Physica-Verl., 2007. - XVI, 260 S. : graph. 
Darst. . - (Contributions to economics) 
ISBN 3-7908-1926-3 - ISBN 978-3-7908-1926-7 
 
Standort: CAA 105  
Teall, John L.: Governance and the market for corporate control / John L. Teall. - 1. publ.. - London [u.a.] : 
Routledge, 2007. - XVII, 266 S. : graph. Darst. . - (Routledge contemporary corporate governance) 
ISBN 0-415-39787-1 - ISBN 978-0-415-39787-2 
 
Standort: CAA 106  
Theories of corporate governance : the philosophical foundations of corporate governance / ed. by Thomas 
Clarke. - Repr.. - London [u.a.] : Routledge, 2007. - XII, 370 S. : graph. Darst. ISBN 0-415-32307-X - ISBN 
978-0-415-32307-9< br>  
 
Standort: CAA 107  
Talbot, Lorraine: Critical company law / LE Talbot. - 1. publ.. - Abingdon [u.a.] : Routlege-Cavendish, 2008. - 
VI, 393 S. ISBN 978-0-415-42542-1 - ISBN 0-415-42542-5 
 
Standort: CAB 403  
International business geography : case studies of corporate firms / ed. by Piet Pellenbarg .... - 1. publ.. - 
London [u.a.] : Routledge, 2008. - XVI, 286 S. : graph. Darst., Kt. . - (Routledge studies in international 
business and the world economy ; 37) 
ISBN 0-415-42919-6 - ISBN 978-0-415-42919-1 
 
Standort: CAE 90  
Anheier, Helmut K.: Nonprofit organizations : theory, management, policy / Helmut K. Anheier. - Repr.. - 
London [u.a.] : Routledge, 2007. - XIII, 450 S. : graph. Darst. ISBN 0-415-31419-4 - ISBN 978-0-415-31419-
0 
 
Standort: CBB 01. 122  
Humour, work and organization / ed. by Robert Westwood .... - 1. publ.. - London [u.a.] : Routledge, 2007. - 
XI, 307 S. : Ill. ISBN 0-415-38413-3 - ISBN 978-0-415-38413-1 
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Standort: CBB 01. 123  
Philosophy and organization / ed. by Campbell Jones .... - 1. publ.. - London [u.a.] : Routledge, 2007. - XI, 
234 S. ISBN 0-415-37118-X - ISBN 978-0-415-37118-6 
 
Standort: CBB 03. 171  
Nelson, Brian L.: Law and ethics in global business : how to integrate law and ethics into corporate 
governance around the world / Brian L. Nelson. - Repr.. - London [u.a.] : Routledge, 2007. - VIII, 302 S. ISBN 
0-415-37779-X - ISB N 978-0-415-37779-9 
 
Standort: CBE 01. 236(3)  
Becker, Fred G.: Strategische Unternehmensführung : eine Einführung ; mit Aufgaben und Lösungen / von 
Fred G. Becker und Michael J. Fallgatter. - 3., neu bearb. Aufl.. - Berlin : E. Schmidt, 2007. - 280 S. : graph. 
Da rst. . - (ESV basics) 
ISBN 978-3-503-10604-2 - ISBN 3-503-10604-9 
 
Standort: DBB 02. 230(2)  
Johnson, Debra: European business / Debra Johnson and Colin Turner. - 2. ed., Repr.. - London [u.a.] : 
Routledge, 2007. - XXIII, 456 S. : graph. Darst. ISBN 0-415-35135-9 - ISBN 978-0-415-35135-5 
 
Standort: DGA 456  
Developments in the call centre industry : analysis, changes, and challenges / ed. by John Burgess .... - 
Repr.. - London [u.a.] : Routledge, 2007. - XV, 205 S. : graph. Darst. . - (Routledge studies in business 
organizations and ne tworks ; 39) 
ISBN 0-415-35702-0 - ISBN 978-0-415-35702-9 
 
Standort: DGA 458  
Flexibilisierung : Folgen für Arbeit und Familie / Marc Szydlik (Hrsg.). - 1. Aufl.. - Wiesbaden : VS Verl. für 
Sozialwissenschaften, 2008. - 333 S. : graph. Darst. . - (Sozialstrukturanalyse) 
ISBN 978-3-531-15216-5 - ISBN 3-531-15216-5 
 
Standort: DGB 01. 151(4)  
Borjas, George J.: Labor economics / George J. Borjas. - 4. ed., internat. student ed.. - Boston [u.a.] : 
McGraw-Hill Irwin, 2008. - XVI, 544 S. : graph. Darst. . - (McGraw-Hill higher education) 
ISBN 0-07-110142-x - ISBN 978-0 -07-110142-4 
 
Standort: DGB 02. 318  
Services and employment : explaining the U.S.-European gap / ed. by Mary Gregory .... - Princeton, NJ [u.a.] 
: Princeton Univ. Press, 2007. - X, 251 S. : graph. Darst. ISBN 978-0-691-13086-6 - ISBN 0-691-13086-8 
 
Standort: DGE 234  
Lee, Sangheon: Working time around the world : trends in working hours, laws and policies in a global 
comparative perspective / Sangheon Lee ; Deirdre McCann and Jon C. Messenger. - 1. publ.. - London [u.a.] 
: Routledge, 2007. - XVI II, 220 S. : graph. Darst. . - (Routledge studies in the modern world economy ; 71) 
ISBN 0-415-43937-X - ISBN 978-0-415-43937-4 
 
Standort: DGH 62  
¬The¬ regulation of sport in the European Union / ed. by Barbara Bogusz .... - Cheltenham [u.a.] : Elgar, 
2007. - XV, 234 S. : graph. Darst. ISBN 978-1-84720-363-2 - ISBN 1-84720-363-9 
 
Standort: DGK 323  
Cost-benefit analysis and incentives in evaluation : the structural funds of the European Union / ed. by 
Massimo Florio. - Cheltenham [u.a.] : Elgar, 2007. - XV, 335 S. : graph. Darst. ISBN 978-1-8472-0238-3 - 
ISBN 1-8472-0238-1 
 
Standort: DGL 04. 63  
Ward, James: Sexualities, work and organizations : stories by gay men and women in the workplace at the 
beginning of the twenty-first-century / James Ward. - 1. publ.. - London [u.a.] : Routledge, 2008. - 182 S. . - 
(Routledge studi es in employment and work relations in context ; 3) 
ISBN 978-0-415-39699-8 - ISBN 0-415-39699-9 
 
Standort: DHA 03. 110  
Vocational education : international approaches, developments and systems / ed. by Linda Clarke .... - 1. 
publ.. - London [u.a.] : Routledge, 2007. - X, 214 S. : graph. Darst. ISBN 0-415-38061-8 - ISBN 978-0-415-
38061-4 
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Standort: DHA 04. 141  
Münch, Richard: ¬Die¬ akademische Elite : zur sozialen Konstruktion wissenschaftlicher Exzellenz / Richard 
Münch. - Orig.-Ausg., 1. Aufl.. - Frankfurt am Main : Suhrkamp, 2007. - 474 S. : graph. Darst. . - (Edition 
Suhrkamp ; 2510) 
ISBN 978-3-518-12510-6 - ISBN 3-518-12510-9 
 
Standort: DHA 04. 143  
Stabile, Donald R.: Economics, competition and academia : an intellectual history of sophism versus virtue / 
Donald R. Stabile. - Cheltenham [u.a.] : Elgar, 2007. - VIII, 148 S. ISBN 978-1-84720-236-9 
 
Standort: DHA 04. 144  
Transformational change in higher education : positioning colleges and universities for future success / ed. 
by Madeleine d'Ambrosio. - Cheltenham [u.a.] : Elgar, 2007. - X, 130 S. ISBN 978-1-84720-252-9 - ISBN 1-
84720-252-7 
 
Standort: ECA 09. 41  
Chawla, Mukesh: From red to gray : the "third transition" of aging populations in Eastern Europe and the 
former Soviet Union / Mukesh Chawla ; Gordon Betcherman ; Arup Banerji. - Washington, DC : World Bank, 
2007. - XXVI, 271 S. : g raph. Darst. ISBN 0-8213-7129-0 - ISBN 978-0-8213-7129-9 
 
Standort: ECA 11. 49  
Japanese business law / ed. by Gerald Paul McAlinn. - Wolters Kluwer : Austin [u.a.], 2007. - XLIV, 725 S. : 
Ill., graph. Darst. ISBN 978-9-0411-2659-7 
 
Standort: HHG 01. 78(3)  
Schiek, Dagmar: Europäisches Arbeitsrecht / Dagmar Schiek. - 3. Aufl.. - Baden-Baden : Nomos, 2007. - 377 
S. : graph. Darst. ISBN 978-3-8329-3056-1 - ISBN 3-8329-3056-6 
 
Standort: HHH 02. 89  
Mazuyer, Emmanuelle: ¬L'¬ harmonisation sociale européenne : processus et modèle / Emmanuelle 
Mazuyer. - Bruxelles : Bruylant, 2007. - (Centre d'Études et de Recherches Internationales et 
Communautaires <Aix-en-Provence>: Travaux du CERIC ; 13) 
ISBN 978-2-8027-2399-8 
 
Standort: IDC 155  
Zeller, Bruno: CISG and the unification of international trade law / Bruno Zeller. - 1. publ.. - Abingdon [u.a.] : 
Routledge-Cavendish, 2007. - XI, 116 S. ISBN 0-415-42173-X - ISBN 978-0-415-42173-7 
 
Standort: IDC 156  
Vorschläge und Berichte zur Reform des europäischen und deutschen internationalen Gesellschaftsrechts : 
vorgelegt im Auftrag der zweiten Kommission des Deutschen Rates für Internationales Privatrecht, 
Spezialkommission internationales Gesellschaftsrecht / hrsg. von Hans Jürgen Sonnenberger. - Tübingen : 
Mohr, 2007. - IX, 625 S. . - (Materialien zum ausländischen und internationalen Privatrecht ; 47) 
ISBN 978-3-16-149307-2 - ISBN 3-16-149307-9 
 
Standort: K DA E 24. 3(2)  
Personalejura : regel- og paradigma-samling / Jens Paulsen (red.). - 2. udg., 1. opl.. - Arhus : Academica, 
2007. - 351 S. ISBN 87-767-5513-4 - ISBN 978-87-767-5513-3 
 
Standort: K DE E 01. 112(6)  
Zöllner, Wolfgang: Arbeitsrecht : ein Studienbuch / von Wolfgang Zöllner ; Karl-Georg Loritz ; Curt Wolfgang 
Hergenröder. - 6., neubearb. Aufl.. - München : Beck, 2008. - XXVIII, 621 S. . - (Kurzlehrbücher f ür das 
juristische Studium) (Juristische Kurz-Lehrbücher) 
ISBN 978-3-406-55430-8 - ISBN 3-406-55430-X 
 
Standort: K DE E 01. 139-2  
Gamillscheg, Franz: Kollektives Arbeitsrecht : ein Lehrbuch / von Franz Gamillscheg. - München : Beck 
2. 2008. - XLIX, 1264 S. ISBN 3-406-41287-4 - ISBN 978-3-406-41287-5 
  
Standort: K DE E 01. 160(6)  
Junker, Abbo: Grundkurs Arbeitsrecht / von Abbo Junker. - 6., neu bearb. Aufl.. - München : Beck, 2007. - 
XXXI, 483 S. : graph. Darst. ISBN 3-406-55950-6 - ISBN 978-3-406-55950-1 
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Standort: K DE E 01. 197  
Schelter, Kurt: Arbeits- und Sozialrecht in Deutschland und Europa von A-Z : Daten, Fakten, Fundstellen / 
Kurt Schelter. - 1. Aufl., Stand: Juni 2007. - Essen : Haarfeld, 2007. - 161 S. + 1 CD-ROM ; 12 cm ISBN 3-
7747-0061-3 - ISBN 978-3-7747-0061-1 
 
Standort: K DE E 04.03. 136(3)  
Pulte, Peter: Geringfügige Beschäftigung : Mini-Jobs / Peter Pulte. - 3., aktualisierte Aufl.. - Frankfurt am 
Main : Verl. Recht und Wirtschaft, 2007. - 40 S. . - (Heidelberger Musterverträge ; 103) 
ISBN 3-8005-42 56-0 - ISBN 978-3-8005-4256-7 
 
Standort: K DE E 04.05. 102  
Meyer, Cord: ¬Die¬ Unterrichtung der Arbeitnehmer vor Betriebsübergang : Grundlagen, Gestaltung, Muster 
/ Cord Meyer. - 1. Aufl.. - Baden-Baden : Nomos, 2007. - 254 S. . - (NomosPraxis) 
ISBN 978-3-8329-2678-6 - ISBN 3-8329-2678-X 
 
Standort: K DE E 05.07. 6-2,CD.2  
Handbuch der betrieblichen Altersversorgung [Medienkombination] : H-BetrAV / Arbeitsgemeinschaft für 
betriebliche Altersversorgung. Bearb. von Uwe Bauer .... - Wiesbaden : Forkel 
[Computerdatei] ; 2 
[Computerdatei]. 2007. - 1 CD-ROM ; 12 cm 
Ex.: K DE E 05.07. 6-2,CD.2 
 
Standort: K DE E 05.08. 83  
Boemke, Burkhard: AGG im Arbeitsrecht / Burkhard Boemke ; Franz-Ludwig Danko. - Berlin [u.a.] : Springer, 
2007. - XXIV, 285 S. ISBN 978-3-540-49085-2 - ISBN 3-540-49085-X 
 
Standort: K DE E 05.08. 84  
Thüsing, Gregor: AGB-Kontrolle im Arbeitsrecht / von Gregor Thüsing. - Sonderausg.. - München : Beck, 
2007. - XII, 196 S. ISBN 978-3-406-56366-9 - ISBN 3-406-56366-X 
 
Standort: K DE E 05.08. 85  
Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz : AGG ; Kommentar zu den arbeits- und dienstrechtlichen 
Regelungen / von Torsten v. Roetteken. - Heidelberg : Decker, 2007. - Losebl.-Ausg. ISBN 978-3-7685-
6344-4 - ISBN 3-7685-6344-8 
 
Standort: K DE E 05.10. 37(4)  
Gola, Peter: Handbuch zum Arbeitnehmerdatenschutz : Rechtsfragen und Handlungshilfen für die 
betriebliche Praxis / Peter Gola ; Georg Wronka. - 4., überarb. und erw. Aufl.. - Köln : Datakontext, 2008 
[erschienen 2007] . - XXX, 689 S. ISBN 3-89577-450-2 - ISBN 978-3-89577-450-8 
 
Standort: K DE E 05.10. 55  
Bartosch, Dieter: Digitale Personalakte für Betrieb und Verwaltung : Recht, Organisation, Technik / Dieter 
Bartosch. - 1. Aufl.. - Frechen : Datakontext, 2008. - 180 S. ISBN 3-89577-415-4 - ISBN 978-3-89577-415-7 
 
Standort: K DE E 19.01. 36  
Prozesse in Arbeitssachen : Vertretung, Verfahren, Vollstreckung / Frank Lansnicker [Hrsg.]. - 1. Aufl.. - 
Baden-Baden : Nomos, 2008. - 952 S. . - (NomosProzessHandbuch) 
ISBN 978-3-8329-2307-5 - ISBN 3-8329-2307-1 
 
Standort: K DE E 24. 143  
Krause, Rüdiger: Standortsicherung und Arbeitsrecht / Rüdiger Krause. - 1. Aufl.. - Baden-Baden : Nomos, 
2007. - 144 S. . - (Hans-Böckler-Stiftung: Schriften der Hans-Böckler-Stiftung ; 68) 
ISBN 978-3-8329-2 869-8 - ISBN 3-8329-2869-3 
 
Standort: K DE F 02.07. 22-2(6)  
Krauskopf, Dieter: ¬Die¬ Ersatzansprüche nach § 116 SGB X / von Dieter Krauskopf und Horst Marburger. - 
St. Augustin : Asgard-Verl.. - (Fortbildung und Praxis : ...) 
9. Umfang und Durchsetzung der Ansprüche. - 6. Aufl.2007. - 354 S.. - (Fortbildung und Praxis ; 9) 
ISBN 978-3-537-30907-5 - ISBN 3-537-30907-4 
 
Standort: K FR E 04.03. 43  
Petit, Franck: Droit des relations individuelles du travail : les différents contrats de travail ; formation, 
exécution, rupture / Franck Petit. - Paris : Gualino, 2007. - 306 S. . - (Mémentos) 
ISBN 978-2-29 7-00313-1 
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Standort: K FR E 14.02. 35  
Petit, Franck: Droit des relations collectives du travail : syndicats et droit syndical, institutions représentatives 
du personnel, dialogue social : négociation et conflits collectifs / Franck Petit. - Paris : Gualino , 2007. - 213 
S. . - (Mémentos LMD) 
ISBN 978-2-297-00315-5 
 
Standort: K FR F 98(3)  
Morvan, Patrick: Droit de la protection sociale / Patrick Morvan. - 3. éd.. - Paris : LexisNexis Litec, 2007. - IX, 
681 S. . - (Manuel) 
ISBN 978-2-7110-0822-3 
 
Standort: K GR E 01. 7(9)  
Smith, Ian T.: Smith & Wood's employment law / I. T. Smith ; Gareth Thomas. - 9. ed.. - Oxford [u.a.] : Oxford 
Univ. Press, 2008. - CI, 795 S. ISBN 0-19-928729-5 - ISBN 978-0-19-928729-1 
 
Standort: K RM E 01. 1  
Dimitriu, Raluca: Romanian industrial relations law / Raluca Dimitriu. - Antwerpen [u.a.] : Intersentia, 2007. - 
IX, 117 S. ISBN 978-90-5095-703-8 
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